
Rakvere Ametikool 

Puhastusteenindaja abiline (421 Teise taseme kutseõpe) moodulite rakenduskava 

Sihtrühm haridusnõudeta õppija 

Õppevorm statsionaarne õpe - töökohapõhine õpe 

  

Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Õpetajad 

1 Sissejuhatus õpingutesse 8 Janne Toom, 

Nõuded mooduli 

alustamiseks 
puuduvad 

Mooduli eesmärk 
Õpetusega taotletakse, et õppija saab ülevaate puhastusteenindaja abilise õppekava õpiväljunditest ja -võimalustest, 

kutse-eetikast, tervisekäitumisest ning igapäevaelu, õppe- ja töökorraldusest. 

Auditoorne õpe Iseseisev õpe Praktika Praktiline töö 

4 tundi 48 tundi 150 tundi 6 tundi 

  

Õpiväljundid Hindamiskriteeriumid Hindamine 

1. mõistab eriala õppe eesmärke ja sisu ning 

õppetöökorraldust, kasutades juhendamisel ka 

infotehnoloogia võimalusi 

• nimetab oma kooli ja õpitava eriala; 

• leiab juhendamisel tunniplaani jm vajalikku infot 

kooli õppeinfosüsteemist; 

• kirjeldab juhendamisel puhastusteenindaja abiline 

tase 2 kutsestandardi nõudeid; 

• toob oma kogemuse põhjal juhendamisel näiteid 

puhastusteenindaja erinevatest tööülesannetest 

Mitteeristav hindamine 

2. tutvub juhendamisel puhastus- ja 

majapidamisteenuseid pakkuvate ettevõtete ja 

nende tegevustega 

• toob juhendamisel näiteid puhastusteenindaja 

abilisena töötamise võimaluste kohta erinevates 

ettevõtetes; 

• osaleb õppekäikudel õpitava valdkonnaga 

tegelevatesse ettevõtetesse; 

• õppekäigu järgselt kirjeldab juhendamisel 

külastatud ettevõtteid ja nende tegevust 

Mitteeristav hindamine 

3. mõistab juhendamisel töötervishoiu ja 

tööohutuse järgimise tähtsust ning nõudeid, täidab 

kutse- ja erialal tavapäraseid, piiratud vastutusega 

tööülesandeid 

• tunneb ära ohuolukorra töösituatsioonis; 

• kirjeldab juhendamisel tekkida võivaid 

terviseriske erialal; 

• tunneb juhendamisel ära õnnetusolukorra ja 

kutsub abi; 

Mitteeristav hindamine 



• kasutab ülesannete täitmisel ergonoomilisi 

kehaasendeid ja liikumist; 

• tegutseb võimalikult iseseisvalt 

4. kasutab olulisemaid ühiskondlikke teenuseid 

igapäevases elu-, õppe- ja töökeskkonnas 

• nimetab juhendamisel olulisemaid igapäevaeluks 

vajalikke asutusi (pood, postkontor, 

perearstikeskus, pank jm) kodu või kooli 

lähiümbruses ning selgitab nende otstarvet, 

kasutades vajadusel 

alternatiivkommunikatsioonivahendeid; 

• kasutab juhendamisel side- ja 

kommunikatsioonivahendeid eesmärgipäraselt, 

demonstreerib telefoni kasutamise oskust 

(helistamine ja/või sõnumi saatmine 

koju/tugiisikule/õpetajale, hädaabinumbrile); 

• kasutab juhendamisel turvaliselt oma pangakaarti 

ja/või sularaha; 

• liikleb kodu ja kooli ümbruses turvaliselt ja 

vastavalt liiklusseadusele 

Mitteeristav hindamine 

5. kasutab oma vaba aega ennast arendavalt 

• toob juhendamisel näiteid erinevatest vaba aja 

veetmise võimalustest; 

• kirjeldab oma vaba aja veetmise viise ja hindab 

juhendamisel selle mõju enda arengule; 

• liigub regulaarselt, et hoida tervist ning arendada 

oma füüsilist vormi 

Mitteeristav hindamine 

  

Mooduli jagunemine 

Sissejuhatus õpingutesse 

Auditoorne õpe 4 

Iseseisev õpe 48 

Praktika 150 

Praktiline töö 6 

Alateemad 

PUHASTUSTEENINDAJA ABILINE, ERIALA JA ÕPPEKORRALDUS 

Õppegrupi tundma õppimine 

Kooliga tutvumine 

Kooli õppetöökorraldus 

Õppekava 

Puhastusteeninduse kutseala ja kutsestandardid 

Eriala: puhastusteenindaja abiline 

Kutse-eetika 

Tööks vajalikud isikuomadused 

ERIALA ETTEVÕTTED JA ASUTUSED 

Seos õpiväljundiga 

mõistab eriala õppe 

eesmärke ja sisu ning 

õppetöökorraldust, 

kasutades juhendamisel ka 

infotehnoloogia võimalusi 

tutvub juhendamisel 

puhastus- ja 

majapidamisteenuseid 

pakkuvate ettevõtete ja 

nende tegevustega 



Erinevad puhastus-, toitlustus-, turismi- ning majapidamisteenuseid pakkuvad ettevõtted ja nende 

tegevused 

TÖÖKESKKONNA OHUTUS JA TÖÖTERVISHOID 

Töökeskkond 

Nõuded töökeskkonnale 

Tööohutusjuhendid 

Võimalikud ohud töökohal 

Elektri- ja tuleohutus 

Õnnetusoht ja käitumine ohuolukordades 

Esmaabivahendid töökohal 

Ergonoomika tähtsus ja kasulikkus 

Lõdvestus- ja taastusharjutused 

Isiklik hügieen töökohal ja selle järgimine 

ÜHISKONDLIKUD ASUTUSED JA TEENUSED 

Igapäevaeluks vajalikud asutused: pood, postkontor, perearstikeskus, apteek, pank, raamatukogu, 

päevakeskus jm. 

ID-kaart, pangakaart, erinevad kliendikaardid; nende hoidmine ja kasutamine 

Erinevad side- ja kommunikatsioonivahendid ja nende eesmärgipärane kasutamine 

Hädaabinumber 112 

LIIKLUS 

Liiklusvahendid: auto, takso, buss, tramm, troll, jalgratas, laev, lennuk, rong jm 

Ühistranspordi kasutamine 

Liiklusmärgid 

Liiklusseadus 

Liiklusohutus 

Jalakäija liikluses 

VABA AEG 

Erinevad vaba aja veetmise võimalused kodus ja väljaspool kodu: huviringid, kino, teater, 

kontsert, muuseum, näitus, mess, laat, muusika, raamatukogu 

Spordiringid ja erinevad sportimise võimalused 

Reisimine ja matkamine 

Interneti kasutamise võimalused ja ohud 

Uneaeg, puhkamine 

Majanduslike ja tervislike võimaluste arvestamine valikute tegemisel 

mõistab juhendamisel 

töötervishoiu ja tööohutuse 

järgimise tähtsust ning 

nõudeid, täidab kutse- ja 

erialal tavapäraseid, 

piiratud vastutusega 

tööülesandeid 

kasutab olulisemaid 

ühiskondlikke teenuseid 

igapäevases elu-, õppe- ja 

töökeskkonnas 

kasutab oma vaba aega 

ennast arendavalt 

Iseseisev töö 

Kooli õppeinfosüsteemiga tutvumine: endale vajaliku info leidmine juhendamisel. 

Õpimapi koostamine ja täiendamine: õppija meelespea, tugivõrgustiku tähtsamad kontaktid, erinevad juhised (elektri- ja 

tuleohutus, tööohutus, esmaabi jm), vajaminevad sõidugraafikud, liiklusmärgid, oma vaba aja kirjeldus 



Praktiline töö 

Praktilised harjutusülesanded juhendamisel: 

Käitumine liikluses; Toimetulek ühiskondlikes asutustes; Digivahendite kasutamine; Liikumistegevuste harrastamine väljaspool 

kooli 

Hindamisülesanded 

Mooduli teema on arvestatud, kui õpilane osaleb aktiivselt õppeprotsessis, hinnates juhendamisel oma tööd ja selle tulemust. 

Esitleb juhendamisel oma õpimappi. 

Praktiline ülesanne. Vestlus praktilise ülesande käigus. 

Hindamine Mitteeristav hindamine 

sh kokkuvõtva hinde 

kujunemine 
Mooduli teema on arvestatud, kui õpilane osaleb aktiivselt õppeprotsessis, hinnates juhendamisel oma tööd ja selle tulemust. 

  

Õppemeetodid 

loeng 

mõistekaart 

iseseisev töö 

tööleht 

praktiline töö 

rühmatöö 

õppekäik 

Hindamismeetodid 

õpimapp 

tööleht 

praktiline töö 

Lõimitud teemad Lõimitud mooduliga: Õpitee ja töö muutuvas keskkonnas (õpikäik) 

Mooduli hindamine Mitteeristav hindamine 

Mooduli kokkuvõtva 

hinde kujunemine 
Õppija on saavutanud õpiväljundid vastavalt hindamiskriteeriumitele, sh sooritanud kõik hindamisülesanded ja iseseisvad tööd. 

sh lävend “A” saamise tingimus: osaleb aktiivselt õppeprotsessis, hinnates juhendamisel oma tööd ja selle tulemust. 

Õppematerjalid 

Rakvere ametikool: https://www.rak.ee/ 

Kutsestandardid: http://www.kutsekoda.ee/et/kutsesysteem/kutsestandardid 

Kutseandja: https://puhastusekspert.ee/ 

http://lvrkk.ee/kristiina/Diana_Tandru/eetika/kutseeetika.html 

Ü. Kristjuhan.“Kaasaegse ergonoomika alused“ TTÜ Kirjastus, Tallinn 2000 

  



Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Õpetajad 

2 Õpitee ja töö muutuvas keskkonnas 5 Merle Aasna, 

Nõuded mooduli 

alustamiseks 
puuduvad 

Mooduli eesmärk õppija osaleb oma karjääri kujundamisel tänapäevases keskkonnas, lähtudes elukestva õppe põhimõtetest 

Auditoorne õpe Iseseisev õpe Praktika Praktiline töö 

10 tundi 30 tundi 70 tundi 20 tundi 

  

Õpiväljundid Hindamiskriteeriumid Hindamine 

1. osaleb oma sotsiaalseid ja tööalaseid võimalusi 

ning piiranguid arvestava õpitegevuste plaani 

koostamisel 

1. kirjeldab juhendamisel oma huvisid, väärtusi, 

teadmisi, oskusi, kogemusi ja isikuomadusi õpitava 

erialaga seonduvalt; 

2. nimetab juhendamisel seoseid oma teadmiste, 

oskuste ning töötamise ja töötulemuste vahel; 

3. osaleb isiklike õpieesmärkide seadmisel 

lähtudes oma teadmistest ja oskustest; 

4. osaleb oma õpitegevuste plaani koostamisel, 

arvestab oma õpieesmärkide ja keskkonna 

teguritega, sh vajadusel tugiteenustega 

Mitteeristav hindamine 

2. saab aru töömaailma toimimisest ning oma 

õigustest ja kohustustest töötajana 

1. nimetab juhendamisel erinevaid majanduse 

tegevusvaldkondi, ameteid ning nende tähtsust 

ühiskonnas; 

2. selgitab juhendamisel töötasu ja töö seoseid; 

3. nimetab juhendamisel regulatsioonides 

kirjeldatud töötaja ülesandeid, õigusi, kohustusi ja 

piiranguid 

Mitteeristav hindamine 

3. saab aru saab aru oma panusest väärtuste 

loomisel kultuurilises, sotsiaalses ja/või rahalises 

tähenduses 

1. kirjeldab juhendamisel oma lähiümbruse 

probleemi; 

2. osaleb juhendamisel probleemile sobivaima 

lahenduse leidmisel või valimisel; 

3. osaleb juhendamisel valitud lahenduse 

elluviimiseks tegevuskava koostamisel 

Mitteeristav hindamine 

4. saab aru enesearendamise vajadusest ja oma 

vastutusest tööalase karjääri kujundamisel 

1. võrdleb juhendamisel oma kutsealast arengut 

õpingute vältel, lähtudes seatud eesmärkidest; 

2. kujundab juhendamisel arusaamist endast kui 

töötajast, sh oma tugevustest ja arenguvajadustest; 

Mitteeristav hindamine 



3. kasutab juhendamisel asjakohaseid infoallikaid 

endale koolitus-, praktika- või töökoha leidmisel; 

4. võrdleb juhendamisel enda vastavust konkursil 

esitatud nõuetega ning koostab juhendamisel 

kandideerimiseks vajalikud dokumendid; 

5. osaleb juhendamisel isikliku karjääriplaani 

koostamisel, arvestades oma karjäärivalikuid 

mõjutavaid tegureid. 

  

Mooduli jagunemine 

Õpitee ja töö muutuvas 

keskkonnas I 

Auditoorne õpe 10 

Iseseisev õpe 20 

Praktika 38 

Praktiline töö 10 

Alateemad 

ÕV 1: osaleb oma sotsiaalseid ja tööalaseid võimalusi ning piiranguid arvestava õpitegevuste 

plaani koostamisel 

Teadmised: 

• õpitava erialaga seotud huvid, väärtused, teadmised, oskused ja isikuomadused. 

• töö seos teadmiste ja oskustega 

• eesmärk ja plaan 

• abistajad 

Oskused: 

• enda isiksuse kirjeldamine (Mina-pilt) 

• enda õppimist ja töötamist toetavate ja piiravate tegurite kirjeldamine 

• töötamise ja töö tulemuste seostamine oma teadmiste ja oskustega 

• endast lähtuva õpitegevuste plaani koostamine 

• küsimuste esitamine 

• abi küsimine ja vastuvõtmine 

Hoiakud: 

• positiivne hoiak enesearendamise suhtes 

• valmisolek meeskonnatööks ja koostööks 

• enesejuhtimine 

• probleemide lahendamisele suunatud hoiak 

• mitmekesisuse austamine 

• ettevõtlik hoiak 

 

ÕV 2: saab aru töömaailma toimimisest ning oma õigustest ja kohustustest töötajana 

Teadmised: 

• töömaailm 

• turumajandus, tarbimine, tootmine, turg 

Seos õpiväljundiga 

osaleb oma sotsiaalseid ja 

tööalaseid võimalusi ning 

piiranguid arvestava 

õpitegevuste plaani 

koostamisel 

saab aru töömaailma 

toimimisest ning oma 

õigustest ja kohustustest 

töötajana 



• õpitava ameti tähtsus ühiskonnas 

• töö ja töötasu 

• töötaja ülesanded, õigused, kohustused, piirangud 

• majanduse tegevusvaldkonnad 

Oskused: 

• ametiga seotud ülesannete kirjeldamine 

• töö ja töötasu seose kirjeldamine 

• teistega koos töötamine 

Hoiakud: 

• positiivne hoiak enesearendamisse 

• valmisolek meeskonnatööks ja koostööks 

• enesejuhtimine 

• probleemide lahendamisele suunatud hoiak 

• mitmekesisuse austamine 

• ettevõtlik hoiak 

Iseseisev töö 

Enesehindamise ja õpitava eriala tundmise küsimustike ning mõttearenduslehtede täitmine. 

Ettevalmistus töövestluseks. 

Ülevaate koostamine maakonna ettevõtetest, mis on seotud õpitava erialaga. 

Praktiline töö 

Õpingute plaani koostamine juhendamisel. 

Arutelu enda võimalustest oma eriala valdkonnas, milliseid tegevusi saan juhendamisel ja mida iseseisvalt teha kodus või ka 

mõnes ettevõttes koos juhendajaga. 

Hindamisülesanded 
Eneseanalüüs. Õpingute plaan. 

Majandus ja töömaailm. 

Hindamine Mitteeristav hindamine 

sh kokkuvõtva hinde 

kujunemine 

Õppija täitnud hindamiskriteeriumite alusel koostatud hindamisülesanded ja on saavutanud kõik õpiväljundid vähemalt lävendi 

tasemel 

sh hindekriteeriumid 

“A” saamise tingimus: 1. nimetab juhendamisel erinevaid majanduse tegevusvaldkondi, ameteid ning nende tähtsust 

ühiskonnas; 

2. selgitab juhendamisel töötasu ja töö seoseid; 

3. nimetab juhendamisel regulatsioonides kirjeldatud töötaja ülesandeid, õigusi, kohustusi ja piiranguid, 1. kirjeldab 

juhendamisel oma lähiümbruse probleemi; 

2. osaleb juhendamisel probleemile sobivaima lahenduse leidmisel või valimisel; 

3. osaleb juhendamisel valitud lahenduse elluviimiseks tegevuskava koostamisel, 1. kirjeldab juhendamisel oma huvisid, 

väärtusi, teadmisi, oskusi, kogemusi ja isikuomadusi õpitava erialaga seonduvalt; 

2. nimetab juhendamisel seoseid oma teadmiste, oskuste ning töötamise ja töötulemuste vahel; 

3. osaleb isiklike õpieesmärkide seadmisel lähtudes oma teadmistest ja oskustest; 

4. osaleb oma õpitegevuste plaani koostamisel, arvestab oma õpieesmärkide ja keskkonna teguritega, sh vajadusel 



tugiteenustega 

Õpitee ja töö muutuvas 

keskkonnas II 

Iseseisev õpe 10 

Praktika 32 

Praktiline töö 10 

Alateemad 

ÕV 3: saab aru saab aru oma panusest väärtuste loomisel kultuurilises, sotsiaalses ja/või rahalises 

tähenduses 

Teadmised: 

• lähiümbruse probleemid 

• probleemilahendust soodustavad ja takistavad tegurid 

• väärtus kultuurilises sotsiaalses ja rahalises tähenduses 

• tegevuste planeerimine 

• projekt ja projektitöö 

Oskused: 

• oma lähiümbruse probleemi kirjeldamine 

• probleemilahenduse valimine 

• tegevuste kavandamine probleemi lahendamiseks 

• tagasiside vastuvõtmine 

• enda seisukoha väljendamine 

• teistega arvestamine 

• lihtsa projekti kavandamine 

Hoiakud: 

• positiivne hoiak enesearendamisse 

• valmisolek meeskonnatööks ja koostööks 

• enesejuhtimine 

• probleemide lahendamisele suunatud hoiak 

• mitmekesisuse austamine 

• ettevõtlik hoiak 

 

ÕV 4: saab aru enesearendamise vajadusest ja oma vastutusest tööalase karjääri kujundamisel 

Teadmised: 

• kutsealane areng 

• infoallikad koolitus-, praktika-või töökoha leidmisel 

• kandideerimine 

• oskuste rakendamise ja arendamise viisid 

• karjääriplaan 

Oskused: 

• oma eesmärkide ja saavutatu võrdlemine 

• infoallikate kasutamine 

• enda vastavuse võrdlemine töötajale esitatud nõuetega 

Seos õpiväljundiga 

saab aru saab aru oma 

panusest väärtuste loomisel 

kultuurilises, sotsiaalses 

ja/või rahalises tähenduses 

saab aru enesearendamise 

vajadusest ja oma 

vastutusest tööalase 

karjääri kujundamisel 



• kandideerimiseks vajalike materjalide koostamine 

• karjääriplaani kasutamine edasisel töötamisel ja õppimisel 

Hoiakud: 

• positiivne hoiak enesearendamise suhtes 

• valmisolek meeskonnatööks ja koostööks 

• enesejuhtimine 

• probleemide lahendamisele suunatud hoiak 

• mitmekesisuse austamine 

• ettevõtlik hoiak 

Iseseisev töö 

Enesehindamise ja õpitava eriala tundmise küsimustike ning mõttearenduslehtede täitmine. 

Ettevalmistus töövestluseks. 

Ülevaate koostamine maakonna ettevõtetest, mis on seotud õpitava erialaga. 

Praktiline töö Praktika kandideerimisdokumentide täitmine juhendamisel. Tööintervjuu harjutamine. 

Hindamisülesanded Eneseanalüüs. Karjääriplaan. 

Hindamine Mitteeristav hindamine 

sh kokkuvõtva hinde 

kujunemine 
Õppija on sooritanud hindamisülesanded ja on saavutanud kõik õpiväljundid vähemalt lävendi tasemel 

sh hindekriteeriumid 

“A” saamise tingimus: 1. kirjeldab juhendamisel oma huvisid, väärtusi, teadmisi, oskusi, kogemusi ja isikuomadusi õpitava 

erialaga seonduvalt; 

2. nimetab juhendamisel seoseid oma teadmiste, oskuste ning töötamise ja töötulemuste vahel; 

3. osaleb isiklike õpieesmärkide seadmisel lähtudes oma teadmistest ja oskustest; 

4. osaleb oma õpitegevuste plaani koostamisel, arvestab oma õpieesmärkide ja keskkonna teguritega, sh vajadusel 

tugiteenustega, 1. võrdleb juhendamisel oma kutsealast arengut õpingute vältel, lähtudes seatud eesmärkidest; 

2. kujundab juhendamisel arusaamist endast kui töötajast, sh oma tugevustest ja arenguvajadustest; 

3. kasutab juhendamisel asjakohaseid infoallikaid endale koolitus-, praktika- või töökoha leidmisel; 

4. võrdleb juhendamisel enda vastavust konkursil esitatud nõuetega ning koostab juhendamisel kandideerimiseks vajalikud 

dokumendid; 

5. osaleb juhendamisel isikliku karjääriplaani koostamisel, arvestades oma karjäärivalikuid mõjutavaid tegureid., 1. kirjeldab 

juhendamisel oma lähiümbruse probleemi; 

2. osaleb juhendamisel probleemile sobivaima lahenduse leidmisel või valimisel; 

3. osaleb juhendamisel valitud lahenduse elluviimiseks tegevuskava koostamisel 

  

Õppemeetodid 

loovustehnikad (joonistamine, kleepimine, pildiseeriate koostamine), 

erialaga seotud õppefilmi juhendatud analüüs, 

eriala kutsestandardiga tutvumine juhendamisel, 

mängud, 

struktureeritud ülesanded juhendamisel, 



ideekaart, 

juhitud arutelu näite/ juhtumi (oma kogemuse, video, sotsiaalmeedia postituse, jutustuse vms) alusel, 

paaristöö, 

rühmatöö, 

suuline esitlus, enesehinnang 

individuaalse õpitegevuste plaani analüüs juhendamisel, 

praktiline töö juhendamisel (infootsing, töökuulutuste analüüs, kandideerimisdokumentide koostamine) 

Hindamismeetodid 

arengumapp 

struktureeritud ülesanne suuliselt või kirjalikult 

struktureeritud kirjalik töö juhendamisel 

lihtsa projekti plaanimine rühmatööna juhendamisel 

Lõimitud teemad Lõimitud moodulitega: Sissejuhatus õpingutesse ning Puhastamine ja koristamine, sh praktika. 

Mooduli hindamine Mitteeristav hindamine 

Mooduli kokkuvõtva 

hinde kujunemine 
Õppija on sooritanud hindamisülesanded ja on saavutanud kõik õpiväljundid vähemalt lävendi tasemel 

sh lävend 
“A” saamise tingimus: Õpiväljundid loetakse arvestatuks, kui õpilane on saavutanud tulemused vastavalt 

hindamiskriteeriumitele 

Õppematerjalid 
Õpetaja koostatud materjalid. 

Mooduli õpitee ja töö muutuvas keskkonnas rakendamise tugimaterjal, Haridus- ja Noorteamet 2020 

  



Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Õpetajad 

3 Puhastamine ja koristamine, sh praktika 61 Janne Toom, 

Nõuded mooduli 

alustamiseks 
puuduvad 

Mooduli eesmärk õpetusega taotletakse, et õppija hoiab töö- ja elukeskkondi puhtana ning teeb juhendamisel hoolduskoristust 

Auditoorne õpe Iseseisev õpe Praktika Praktiline töö 

20 tundi 210 tundi 1196 tundi 160 tundi 

  

Õpiväljundid Hindamiskriteeriumid Hindamine 

1. märkab juhendamisel tüüpilisemaid mustuseid, 

eristab enam levinud pinnakattematerjale 

• märkab ja hindab juhendamisel erinevat liiki 

mustust, lähtudes puhastatavast pinnast; 

• eristab juhendamisel praktilises töös enam 

levinud pinnakattematerjale vastavalt nende 

puhastamise eripärale; 

• valib juhendamisel sobiva puhastusmeetodi, 

vastavalt mustusele ja pinnakattematerjalile 

Mitteeristav hindamine 

2. valib ning kasutab juhendamisel 

koristustarvikuid ja tolmuimejat, järgides 

ohutusnõudeid 

• valib juhendamisel vastavalt mustusele 

koristustarvikud ning kaitse- ja abivahendid; 

• valmistab juhendamisel tööks ette, kasutab, 

puhastab ning korrastab koristustarvikud ja 

tolmuimeja; 

• kasutab juhendamisel ergonoomilisi töövõtteid ja 

järgib ohutusnõudeid; 

• kasutab ning puhastab kaitse- ja abivahendeid 

juhendamisel; 

• paigutab juhendamisel kaitse- ja abivahendid, 

koristustarvikud ning tolmuimeja selleks 

ettenähtud kohta 

Mitteeristav hindamine 

3. puhastab juhendamisel mööbli, esemed, seinad, 

laed ja põrandad lihtsamini eemaldatavast 

mustusest, järgides töötervishoiu, tööohutuse ja 

hügieeninõudeid 

• puhastab juhendamisel mööbli ja esemed 

lihtsamini eemaldatavast mustusest; 

• puhastab juhendamisel seinad lihtsamini 

eemaldatavast mustusest; 

• puhastab juhendamisel põranda lihtsamini 

eemaldatavast mustusest; 

• kasutab juhendamisel võimetekohaseid ja 

otstarbekaid koristusmeetodeid; 

• kasutab puhastustöödel puhastusainete etteantud 

Mitteeristav hindamine 



kasutuslahuseid; 

• töötab juhendamisel ergonoomiliselt, järgides 

töötervishoiu ja hügieeninõudeid ning kasutades 

vajadusel kaitsevahendeid; 

• kasutab juhendamisel aseptilisi töövõtteid, töötab 

ohutult ning vara ja keskkonda säästvalt; 

• kasutab juhendamisel tööaega asjakohaselt ja 

ratsionaalselt; 

• hindab juhendamisel oma tööd ja töö tulemust 

4. töötab juhendamisel töösituatsioonides, mis on 

üldjuhul stabiilsed, täidab piiratud vastutusega 

tööülesandeid, järgib head tava ja kutse-eetika 

nõudeid 

• töötab juhendamisel tuttavas keskkonnas, täidab 

piiratud vastutusega rutiinseid tööülesandeid; 

• kohaneb ja tuleb toime tuttavas keskkonnas; 

• suhtleb ja käitub juhendamisel lähtuvalt heast 

tavast, kutse-eetikast ning konfidentsiaalsuse 

põhimõtetest; 

• kohaneb ja tuleb toime erinevates sotsiaalsetes 

keskkondades juhendamisel 

Mitteeristav hindamine 

  

Mooduli jagunemine 

Praktika I 

Praktika 598 

Alateemad 

Õpiväljundite kinnistamine ja arendamine praktikal. 

Praktika ettevõttes. Praktiline töö puhastusteenuseid pakkuvas ettevõttes või ettevõttes, kus on 

tingimused ja võimalused harjutada kõiki puhastusteenindaja abiline tase 2 nõutud 

hoolduskoristusel vajalikke töövõtteid, tööülesandeid, tarvikuid ning sotsiaalseid pädevusi 

(kutse-eetika). 

Seos õpiväljundiga 

märkab juhendamisel 

tüüpilisemaid mustuseid, 

eristab enam levinud 

pinnakattematerjale 

valib ning kasutab 

juhendamisel 

koristustarvikuid ja 

tolmuimejat, järgides 

ohutusnõudeid 

puhastab juhendamisel 

mööbli, esemed, seinad, 

laed ja põrandad lihtsamini 

eemaldatavast mustusest, 

järgides töötervishoiu, 

tööohutuse ja 

hügieeninõudeid 

töötab juhendamisel 



töösituatsioonides, mis on 

üldjuhul stabiilsed, täidab 

piiratud vastutusega 

tööülesandeid, järgib head 

tava ja kutse-eetika 

nõudeid 

Iseseisev töö 
Arengumapi ja praktikapäeviku täitmine juhendamisel. 

Praktikapäeviku täitmine: oma töökogemuse fikseerimine, kirjeldamine ja analüüs juhendamisel. 

Praktiline töö 

Erinevate töö- ja elukeskkondade puhastamine, kasutades etteantud koristusainete lahuseid ja vett, koristustarvikuid, 

tolmuimejat, abi- ja isikukaitsevahendeid. 

Töötamine juhendamisel iseseisvalt ja meeskonnas. 

Hindamisülesanded Praktika sooritamine, praktikatagasiside suuline ja/või kirjalik esitlemine (intervjuu, vestlus, praktikapäevik/õpimapp). 

Hindamine Mitteeristav hindamine 

sh kokkuvõtva hinde 

kujunemine 
Praktika hindamise aluseks on sooritatud praktika, iseseisev töö ja praktikatagasiside. 

Praktika II 

Praktika 598 

Alateemad 

Õpiväljundite kinnistamine ja arendamine praktikal. 

Praktika ettevõttes. Praktiline töö puhastusteenuseid pakkuvas ettevõttes või ettevõttes, kus on 

tingimused ja võimalused harjutada kõiki puhastusteenindaja abiline tase 2 nõutud 

hoolduskoristusel vajalikke töövõtteid, tööülesandeid, tarvikuid ning sotsiaalseid pädevusi 

(kutse-eetika). 

Seos õpiväljundiga 

märkab juhendamisel 

tüüpilisemaid mustuseid, 

eristab enam levinud 

pinnakattematerjale 

valib ning kasutab 

juhendamisel 

koristustarvikuid ja 

tolmuimejat, järgides 

ohutusnõudeid 

puhastab juhendamisel 

mööbli, esemed, seinad, 

laed ja põrandad lihtsamini 

eemaldatavast mustusest, 

järgides töötervishoiu, 

tööohutuse ja 

hügieeninõudeid 

töötab juhendamisel 

töösituatsioonides, mis on 

üldjuhul stabiilsed, täidab 

piiratud vastutusega 

tööülesandeid, järgib head 



tava ja kutse-eetika 

nõudeid 

Iseseisev töö 
Arengumapi ja praktikapäeviku täitmine juhendamisel. 

Praktikapäeviku täitmine: oma töökogemuse fikseerimine, kirjeldamine ja analüüs juhendamisel. 

Praktiline töö 

Erinevate töö- ja elukeskkondade puhastamine, kasutades etteantud koristusainete lahuseid ja vett, koristustarvikuid, 

tolmuimejat, abi- ja isikukaitsevahendeid. 

Töötamine juhendamisel iseseisvalt ja meeskonnas. 

Hindamisülesanded Praktika sooritamine, praktikatagasiside suuline ja/või kirjalik esitlemine (intervjuu, vestlus, praktikapäevik/õpimapp). 

Hindamine Mitteeristav hindamine 

sh kokkuvõtva hinde 

kujunemine 
Praktika hindamise aluseks on sooritatud praktika, iseseisev töö ja praktikatagasiside. 

Puhastamine ja 

koristamine I õa 

Auditoorne õpe 10 

Iseseisev õpe 76 

Praktiline töö 70 

Alateemad 

PUHASTUS- JA KORISTUSTÖÖDE TEHNOLOOGIA 

Mustus ja mustuse liigid 

Pinnakattematerjalid 

Pindade puhastamine 

Koristamises mõjuvad tegurid 

Vesi koristuses 

Aseptilised töövõtted 

Jäätmed, jäätmekäitlus. Keskkonnasõbralik koristamine 

TÖÖTERVISHOID JA ERGONOOMIKA 

Töökeskkonna eripärad puhastusteeninduses 

Füüsikalised, keemilised ja bioloogilised ohutegurid koristustöödel 

Töötervishoid, hügieeninõuded 

Ergonoomilised töövõtted 

Isikukaitsevahendid 

KORISTUSTARVIKUD, TOLMUIMEJA 

Koristustarvikud, nende kasutamine ja hooldamine 

Tolmuimeja ehitus ja tööpõhimõtted. Tolmuimeja kasutamine, puhastamine ja korrastamine 

Tööohutus 

Elektriohutus 

KORISTUSAINED/VESI 

Koristusainete liigitus. Puhastus-, hooldus- ja kaitseained 

Pakendid, pakendite märgistus. Pakendite hoidmine ja markeerimine 

Valmisdoseeritud koristusainete kasutamine ja hoidmine 

Vee ja koristusainete säästlik kasutamine 

KORISTUSMEETODID JA HOOLDUSKORISTUS 

Seos õpiväljundiga 

märkab juhendamisel 

tüüpilisemaid mustuseid, 

eristab enam levinud 

pinnakattematerjale 

valib ning kasutab 

juhendamisel 

koristustarvikuid ja 

tolmuimejat, järgides 

ohutusnõudeid 

puhastab juhendamisel 

mööbli, esemed, seinad, 

laed ja põrandad lihtsamini 

eemaldatavast mustusest, 

järgides töötervishoiu, 

tööohutuse ja 

hügieeninõudeid 

töötab juhendamisel 

töösituatsioonides, mis on 

üldjuhul stabiilsed, täidab 

piiratud vastutusega 

tööülesandeid, järgib head 

tava ja kutse-eetika 

nõudeid 



Koristustööde järjekord 

Tööohutus 

Mööbli ja esemete puhastamine 

Seinte ja lagede puhastamine 

Põrandate puhastamine 

Erineva otstarbega ruumide hoolduskoristus 

Töö- ja puhkeaeg. Töö kvaliteet ja selle hindamine 

Enesehindamine. Oma töö tulemuse hindamine 

KUTSE-EETIKA 

(Kutsestandard: Lisa 1) 

Korrektne käitumine ja välimus. 

Kohusetunne, abivalmidus, usaldusväärsus, konfidentsiaalsus, avatus koostööks ja 

meeskonnatööks. 

Säästlikkus, vajaduspõhisus ja otstarbekus erialases töös, tööandja ja kliendi vara hoidmine. 

Iseseisev töö 

Koristuslappide voltimise ja erinevate tööliigutuste harjutamine iseseisvalt. 

Praktiliste töövõtete harjutamine. 

Pinnakatete ära tundmine. 

Erineva otstarbega ruumide hoolduskoristuse harjutamine. 

Õpimapi koostamine ja täiendamine juhendamisel. 

Praktiline töö 

Praktilised koristustööd õppekeskkonnas: erinevate koristusmeetodite, koristustarvikute ja töövõtete kasutamise harjutamine 

juhendamisel. 

Hoolduskoristusvõtete harjutamine. 

Hindamisülesanded 

Praktilise töö läbiviimine: koristustarvikute valimine etteantud valikust, puhastusainelahuse/vee kasutamine, ruumi puhastamine 

ergonoomiliselt ja keskkonda säästvalt, tagasiside enda ja meeskonna tegevusele juhendamisel. 

Hindamisülesanne vastavalt kutseandja hindamismeetoditele. Kutse Puhastusteenindaja abiline, tase 2 hindamismeetodid: 

- proovitöö juhendamisel, milleks on ühe ruumi/ruumi osa koristamine. 

Hindamine Mitteeristav hindamine 

sh kokkuvõtva hinde 

kujunemine 
Hindamise aluseks on sooritatud hindamisülesanded, praktilised ja iseseisvad tööd vähemalt lävendi tasemel. 

sh hindekriteeriumid “A” saamise tingimus: sooritab hindamisülesanded ning praktilised tööd vähemalt lävendi tasemel 

Puhastamine ja 

koristamine II õa 

Auditoorne õpe 10 

Iseseisev õpe 134 

Praktiline töö 90 

Alateemad 

PUHASTUS- JA KORISTUSTÖÖDE TEHNOLOOGIA 

Mustus ja mustuse liigid 

Pinnakattematerjalid 

Pindade puhastamine 

Koristamises mõjuvad tegurid 

Vesi koristuses 

Seos õpiväljundiga 

märkab juhendamisel 

tüüpilisemaid mustuseid, 

eristab enam levinud 

pinnakattematerjale 

valib ning kasutab 

juhendamisel 



Aseptilised töövõtted 

Jäätmed, jäätmekäitlus. Keskkonnasõbralik koristamine 

TÖÖTERVISHOID JA ERGONOOMIKA 

Töökeskkonna eripärad puhastusteeninduses 

Füüsikalised, keemilised ja bioloogilised ohutegurid koristustöödel 

Töötervishoid, hügieeninõuded 

Ergonoomilised töövõtted 

Isikukaitsevahendid 

KORISTUSTARVIKUD, TOLMUIMEJA 

Koristustarvikud, nende kasutamine ja hooldamine 

Tolmuimeja ehitus ja tööpõhimõtted. Tolmuimeja kasutamine, puhastamine ja korrastamine 

Tööohutus 

Elektriohutus 

KORISTUSAINED/VESI 

Koristusainete liigitus. Puhastus-, hooldus- ja kaitseained 

Pakendid, pakendite märgistus. Pakendite hoidmine ja markeerimine 

Valmisdoseeritud koristusainete kasutamine ja hoidmine 

Vee ja koristusainete säästlik kasutamine 

KORISTUSMEETODID JA HOOLDUSKORISTUS 

Koristustööde järjekord 

Tööohutus 

Mööbli ja esemete puhastamine 

Seinte ja lagede puhastamine 

Põrandate puhastamine 

Erineva otstarbega ruumide hoolduskoristus 

Töö- ja puhkeaeg. Töö kvaliteet ja selle hindamine 

Enesehindamine. Oma töö tulemuse hindamine 

KUTSE-EETIKA 

(Kutsestandard: Lisa 1) 

Korrektne käitumine ja välimus. 

Kohusetunne, abivalmidus, usaldusväärsus, konfidentsiaalsus, avatus koostööks ja 

meeskonnatööks. 

Säästlikkus, vajaduspõhisus ja otstarbekus erialases töös, tööandja ja kliendi vara hoidmine. 

koristustarvikuid ja 

tolmuimejat, järgides 

ohutusnõudeid 

puhastab juhendamisel 

mööbli, esemed, seinad, 

laed ja põrandad lihtsamini 

eemaldatavast mustusest, 

järgides töötervishoiu, 

tööohutuse ja 

hügieeninõudeid 

töötab juhendamisel 

töösituatsioonides, mis on 

üldjuhul stabiilsed, täidab 

piiratud vastutusega 

tööülesandeid, järgib head 

tava ja kutse-eetika 

nõudeid 

Iseseisev töö 

Koristuslappide voltimise ja erinevate tööliigutuste harjutamine iseseisvalt. 

Praktiliste töövõtete harjutamine. 

Pinnakatete ära tundmine. 

Erineva otstarbega ruumide hoolduskoristuse harjutamine. 



Õpimapi koostamine ja täiendamine juhendamisel. 

Praktiline töö 

Praktilised koristustööd õppekeskkonnas: erinevate koristusmeetodite, koristustarvikute ja töövõtete kasutamise harjutamine 

juhendamisel. 

Hoolduskoristusvõtete harjutamine. 

Hindamisülesanded 

Praktilise töö läbiviimine: koristustarvikute valimine etteantud valikust, puhastusainelahuse/vee kasutamine, ruumi puhastamine 

ergonoomiliselt ja keskkonda säästvalt, tagasiside enda ja meeskonna tegevusele juhendamisel. 

Hindamisülesanne vastavalt kutseandja hindamismeetoditele. Kutse Puhastusteenindaja abiline, tase 2 hindamismeetodid: 

- proovitöö juhendamisel, milleks on ühe ruumi/ruumi osa koristamine. 

Hindamine Mitteeristav hindamine 

sh kokkuvõtva hinde 

kujunemine 
Hindamise aluseks on sooritatud hindamisülesanded, praktilised ja iseseisvad tööd vähemalt lävendi tasemel. 

sh hindekriteeriumid “A” saamise tingimus: sooritab hindamisülesanded ning praktilised tööd vähemalt lävendi tasemel. 

  

Õppemeetodid 

loeng 

juhitud arutelu juhtumi näitel 

õppevideo 

õppekäik 

loovustehnikad 

tööleht 

ideekaart 

juhendatud analüüs 

arengumapp, õpimapp 

iseseisev töö 

praktiline töö 

rühmatöö 

projekt 

Hindamismeetodid 

praktiline töö 

struktureeritud ülesanne 

arengumapp/õpimapp 

Lõimitud teemad 

Infotehnoloogiline pädevus: oma töös vajalikud infotehnoloogilised võimalused, interneti ja mõningate rakenduste kasutamine 

jõukohasel määral, juhendamisel. 

Õpitee ja töö muutuvas keskkonnas (hindamisülesanne: juhendatud eneseanalüüs). Õppekäik ja projekt: tutvub erialast tööd 

pakkuvate ettevõtetega ning juhendamisel koostab eneseanalüüsi. 

Mooduli hindamine Mitteeristav hindamine 

Mooduli kokkuvõtva 

hinde kujunemine 
Mooduli hindamise aluseks on sooritatud hindamisülesanded, praktilised tööd ning praktika. 



sh lävend 
“A” saamise tingimus: Moodul loetakse arvestatuks, kui hindamisülesanded, praktilised tööd ning praktika on sooritatud 

vähemalt lävendi tasemel. 

Õppematerjalid 

Majapidamistöö majutusettevõttes, T. Tamm, E. Kuura, S. Lapp 2012 

Koristamine - see on lihtne (töövihik õpilasele ja õppefilm) 

erinevad materjalid internetist puhastusteeninduse kohta (Puhastuseksperdi koduleht, Puhastusimpordi koduleht jm) 

Koristaja ABC 

Kuura, E. Puhastus- ja korrastustööd 

Kuura, E. Õpiobjekt Puhastusvahendid 

Kuura, E. Õpiobjekt Puhastusmasina kasutamine 

Eesti Standard. Koristusvaldkonna sõnavara. EVS 900:2009 

  



Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Õpetajad 

4 Kinnistu hooldamine 10 Janne Toom, 

Nõuded mooduli 

alustamiseks 
puuduvad 

Mooduli eesmärk 
õpetusega taotletakse, et õpilane teeb juhendamisel kinnistu heakorra- ja haljastustöid lähtuvalt aastaajast ning järgides 

töötervishoiu- ja tööohutusnõudeid 

Auditoorne õpe Iseseisev õpe Praktika Praktiline töö 

10 tundi 60 tundi 160 tundi 30 tundi 

  

Õpiväljundid Hindamiskriteeriumid Hindamine 

1. teeb kinnistu territooriumil hooldus- ja 

puhastustöid juhendamisel vastavalt aastaajale, 

kasutades asjakohaseid vahendeid ning säästlikke 

lahendusi 

• hooldab ja puhastab kõnni- ja sõiduteid ning 

parklaid; 

• teeb rajatiste, hoonete ja nende ümbruse 

heakorratöid; 

• hooldab haljasalasid ning spordi- või 

mänguväljakuid; 

• kasutab asjakohaseid käsitööriistu, 

koristustarvikuid ja -aineid; 

• töötab juhendamisel säästlikult ning 

keskkonnahoidlikult 

Mitteeristav hindamine 

2. töötab juhendamisel iseseisvalt või meeskonnas, 

järgides töötervishoiu- ja tööohutusnõudeid ning 

hindab nõustamisel oma töö tulemusi 

• sooritab lihtsamaid tööülesandeid juhendamisel; 

• töötab juhendamisel meeskonnaliikmena; 

• käsitseb juhendamisel ohutult ja oskuslikult 

tööriistu, koristustarvikuid, kasutab ergonoomilisi 

töövõtteid ning abi- ja kaitsevahendeid 

Mitteeristav hindamine 

  

Mooduli jagunemine 

Kinnistu hooldamine I 

Auditoorne õpe 10 

Iseseisev õpe 30 

Praktika 80 

Praktiline töö 10 

Alateemad 

1. Krundi heakord ja haljastus: 

Kõnniteede, radade, sõiduteede ja parklate puhastamine. 

Hoone välispiirete puhastamine. 

Parkmetsade ja haljasalade puhastamine ja hooldamine. 

Spordi- ja mänguväljakute puhastamine. 

Muude heakorratööde tegemine. 

2. Ehitiste konstruktsioonide hooldus ja puhastamine: 

Krundi rajatiste (nt aiad, väravad, tõkkepuud, piirded jne), hoone põhikonstruktsiooni, fassaadide 

Seos õpiväljundiga 

teeb kinnistu territooriumil 

hooldus- ja puhastustöid 

juhendamisel vastavalt 

aastaajale, kasutades 

asjakohaseid vahendeid 

ning säästlikke lahendusi 

töötab juhendamisel 

iseseisvalt või meeskonnas, 



ja vundamentide hooldamine ja puhastamine. 

Akende, uste ja muude avatäidete hooldamine. 

3. Töötervishoiu- ja tööohutusnõuded (sh liiklusohutus). 

Heakorratöödeks vajalikud töövahendid, masinad, seadmed, koristusained, abi- ja kaitsevahendid. 

Teedel ja platsidel kasutatavad (katte)materjalid, nende hooldamise eripärad. 

Hoolduseks kasutatavad materjalid (nt libedustõrjevahendid, grafiti eemaldamise vahendid jm). 

Jäätmekäitlus heakorratöödel. 

järgides töötervishoiu- ja 

tööohutusnõudeid ning 

hindab nõustamisel oma 

töö tulemusi 

Iseseisev töö 
Nimeta/kirjelda vajalikke hooldustöid oma kodu, töö- või praktikakoha kinnistul. 

Kinnistu hooldamise praktiliste võtete harjutamine. 

Praktiline töö Praktilised kinnistu hooldus- ja puhastustööd vastavalt aastaajale. 

Hindamisülesanded Praktiline hindamisülesanne: kinnistu hooldus- ja/või puhastusülesande sooritamine lähtuvalt aastaajast. 

Hindamine Mitteeristav hindamine 

sh kokkuvõtva hinde 

kujunemine 
Mooduli hindamise aluseks on sooritatud hindamisülesanded, praktilised ja iseseisvad tööd. 

Kinnistu hooldamine II 

Iseseisev õpe 30 

Praktika 80 

Praktiline töö 20 

Alateemad 

1. Krundi heakord ja haljastus: 

Kõnniteede, radade, sõiduteede ja parklate puhastamine. 

Hoone välispiirete puhastamine. 

Parkmetsade ja haljasalade puhastamine ja hooldamine. 

Spordi- ja mänguväljakute puhastamine. 

Muude heakorratööde tegemine. 

2. Ehitiste konstruktsioonide hooldus ja puhastamine: 

Krundi rajatiste (nt aiad, väravad, tõkkepuud, piirded jne), hoone põhikonstruktsiooni, fassaadide 

ja vundamentide hooldamine ja puhastamine. 

Akende, uste ja muude avatäidete hooldamine. 

3. Töötervishoiu- ja tööohutusnõuded (sh liiklusohutus). 

Heakorratöödeks vajalikud töövahendid, masinad, seadmed, koristusained, abi- ja kaitsevahendid. 

Teedel ja platsidel kasutatavad (katte)materjalid, nende hooldamise eripärad. 

Hoolduseks kasutatavad materjalid (nt libedustõrjevahendid, grafiti eemaldamise vahendid). 

Jäätmekäitlus heakorratöödel. 

Seos õpiväljundiga 

teeb kinnistu territooriumil 

hooldus- ja puhastustöid 

juhendamisel vastavalt 

aastaajale, kasutades 

asjakohaseid vahendeid 

ning säästlikke lahendusi 

töötab juhendamisel 

iseseisvalt või meeskonnas, 

järgides töötervishoiu- ja 

tööohutusnõudeid ning 

hindab nõustamisel oma 

töö tulemusi 

Iseseisev töö 
Nimeta/kirjelda vajalikke hooldustöid oma kodu, töö- või praktikakoha kinnistul. 

Kinnistu hooldamise praktiliste võtete harjutamine. 

Praktiline töö Praktilised kinnistu hooldus- ja puhastustööd vastavalt aastaajale. 

Hindamisülesanded Praktiline hindamisülesanne: kinnistu hooldus- ja/või puhastusülesande sooritamine lähtuvalt aastaajast. 

Hindamine Mitteeristav hindamine 

sh kokkuvõtva hinde Mooduli hindamise aluseks on sooritatud hindamisülesanded, praktilised ja iseseisvad tööd. 



kujunemine 

  

Õppemeetodid Köitev loeng, arutelu, praktiline töö, meeskonnatöö, iseseisev töö. 

Hindamismeetodid Praktiline töö, rühmatöö 

Lõimitud teemad  

Mooduli hindamine Mitteeristav hindamine 

Mooduli kokkuvõtva 

hinde kujunemine 
Mooduli hindamise aluseks on sooritatud hindamisülesanded, praktilised ja iseseisvad tööd. 

sh lävend “A” saamise tingimus: Hindamisülesanded, iseseisvad ja praktilised tööd on sooritatud vähemalt lävendi tasemel. 

Õppematerjalid 

Kaining, M. Kinnisvara alused. Tartu: Kirjastus Atlex 2007 

Kulbach, H. jt. Kinnisvaraõpik. Tln: Agitaator 2004 

Liias, R. Kinnisvarakeskkonna kujundamise põhimõtted. Tallinn: TTÜ Kirjastus 2003 

Kinnisvarahalduri käsiraamat. Tln: TTÜ Kirjastus 2007 

Kinnisvarahooldaja käsiraamat. Tln: TTÜ Kirjastus 2008 

Koristamise käsiraamat, Puhastusekspert OÜ, 2022 

Marianna Saar “Kauni muru saladus” 

Kristin-Anu Tara “Suvelilled” 

Laurel Saville “Kivimüüritised õues” 

  



Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Õpetajad 

5 Digivahendite kasutamine 6 Natalja Hramtsova, 

Nõuded mooduli 

alustamiseks 
puuduvad 

Mooduli eesmärk 
õpetusega taotletakse, et õppija saab ülevaate infotehnoloogia võimalustest, kasutab juhendamisel internetti ning mõningaid 

rakendusi 

Auditoorne õpe Iseseisev õpe Praktika Praktiline töö 

6 tundi 36 tundi 84 tundi 30 tundi 

  

Õpiväljundid Hindamiskriteeriumid Hindamine 

1. kasutab juhendamisel arvutit ja teisi 

digivahendeid 

• kasutab õppeprotsessis juhendamisel arvutit; 

• kasutab juhendamisel digivahendeid 

õppeprotsessi rikastamiseks ja täiustamiseks 

Mitteeristav hindamine 

2. kasutab juhendamisel internetti 

• kasutab juhendamisel kooli õppeinfosüsteemi; 

• teostab juhendamisel lihtsamaid otsinguid 

internetis; 

• kasutab juhendamisel e-posti 

Mitteeristav hindamine 

3. kasutab juhendamisel lihtsamaid programme ja 

rakendusi 

• sisestab, muudab ja vormindab juhendamisel 

teksti, lisab pilte; 

• kasutab juhendamisel mõningaid rakendusi; 

• kasutab juhendamisel sotsiaalmeediat ning 

nimetab selle kasutamisega kaasneda võivaid riske 

ning ohte 

Mitteeristav hindamine 

  

Mooduli jagunemine 

Digivahendite 

kasutamine I 

Auditoorne õpe 6 

Iseseisev õpe 18 

Praktika 42 

Praktiline töö 12 

Alateemad 

-Ergonoomiline arvutitöökoht. 

Veebi kasutamine: veebis navigeerimine, otsing, elektronposti kasutamine, kirjavahetus, 

adresseerimine, postkasti haldamine, turvalisus, andmekaitse. 

E-post. E-kirja kirjutamine ja vastamine. 

Interneti kasutusvõimalused ja turvalisus. 

Info otsimine internetis. 

Internetis käitumine. Netikett. 

Pilveteenused, nende kasutamine ja turvalisus. 

-Arvutialased põhimõisted. 

Arvuti kasutamine ja korrashoid. 

Seos õpiväljundiga 

kasutab juhendamisel 

arvutit ja teisi 

digivahendeid 

kasutab juhendamisel 

internetti 

kasutab juhendamisel 

lihtsamaid programme ja 

rakendusi 



Ohutus arvutiga ja kuvariga töötamisel. 

Tekstitöötlus: teksti sisestamine, kopeerimine ja vormindamine, dokumendi muutmine, 

teisaldamine ja kustutamine, teksti ja lehekülje kujundamise põhivõtted, printimine, objektide 

lisamine dokumendile - pildid. 

-Sotsiaalmeedia liigitus ja võimalused. 

Sotsiaalmeedia turvaline kasutamine. 

Iseseisev töö 

Harjutab iseseisvalt digivahendite turvalist kasutamist. 

Kasutab kooli õppeinfosüsteemi vajaliku info leidmiseks: tunniplaan jms. 

Kasutab digivahendeid ja/ või sotsiaalmeediavahendeid info edastamiseks (näiteks grupijuhendajale). 

Praktiline töö 

Praktilised harjutusülesanded arvutis. 

Arvutialase terminoloogiaga tutvumine. 

Dokumendi koostamine juhendamisel. 

Erinevad õpetaja koostatud harjutused. 

Hindamisülesanded 

Koostab ja vormistab juhendamisel kirjaliku töö: 

- Kasutab internetipõhiseid allikaid, 

- Koostab dokumendi (või esitluse) 

- Edastab töö elektrooniliselt 

Hindamine Mitteeristav hindamine 

sh kokkuvõtva hinde 

kujunemine 

Moodul loetakse arvestatuks, kui hindamiskriteeriumite alusel koostatud hindamisülesanded on sooritatud vähemalt lävendi 

tasemel. 

sh hindekriteeriumid 
“A” saamise tingimus: osaleb aktiivselt ja võimetekohaselt õppetöös, teeb juhendamisel arvutis töid, kasutab suhtlemisel 

digivahendeid 

Digivahendite 

kasutamine II 

Iseseisev õpe 18 

Praktika 42 

Praktiline töö 18 

Alateemad 

-Ergonoomiline arvutitöökoht. 

Veebi kasutamine: veebis navigeerimine, otsing, elektronposti kasutamine, kirjavahetus, 

adresseerimine, postkasti haldamine, turvalisus, andmekaitse. 

E-post. E-kirja kirjutamine ja vastamine. 

Interneti kasutusvõimalused ja turvalisus. 

Info otsimine internetis. 

Internetis käitumine. Netikett. 

Pilveteenused, nende kasutamine ja turvalisus. 

-Arvutialased põhimõisted. 

Arvuti kasutamine ja korrashoid. 

Ohutus arvutiga ja kuvariga töötamisel. 

Tekstitöötlus: teksti sisestamine, kopeerimine ja vormindamine, dokumendi muutmine, 

teisaldamine ja kustutamine, teksti ja lehekülje kujundamise põhivõtted, printimine, objektide 

lisamine dokumendile - pildid. 

Seos õpiväljundiga 

kasutab juhendamisel 

arvutit ja teisi 

digivahendeid 

kasutab juhendamisel 

internetti 

kasutab juhendamisel 

lihtsamaid programme ja 

rakendusi 



-Sotsiaalmeedia liigitus ja võimalused. 

Sotsiaalmeedia turvaline kasutamine. 

Iseseisev töö 

Harjutab iseseisvalt digivahendite turvalist kasutamist. 

Kasutab kooli õppeinfosüsteemi vajaliku info leidmiseks: tunniplaan jms. 

Kasutab digivahendeid ja/ või sotsiaalmeediavahendeid info edastamiseks (näiteks grupijuhendajale). 

Praktiline töö 

Praktilised harjutusülesanded arvutis vm digivahendis. 

Arvutialase terminoloogiaga tutvumine. 

Dokumendi koostamine juhendamisel. 

Hindamisülesanded 

Koostab ja vormistab juhendamisel kirjaliku töö: 

- Kasutab internetipõhiseid allikaid, 

- Koostab dokumendi (või esitluse) 

- Edastab töö elektrooniliselt 

Hindamine Mitteeristav hindamine 

sh kokkuvõtva hinde 

kujunemine 

Moodul loetakse arvestatuks, kui hindamiskriteeriumite alusel koostatud hindamisülesanded on sooritatud vähemalt lävendi 

tasemel. 

sh hindekriteeriumid 
“A” saamise tingimus: osaleb aktiivselt ja võimetekohaselt õppetöös, teeb juhendamisel arvutis töid, kasutab suhtlemisel 

digivahendeid 

  

Õppemeetodid 

Kombineeritud loeng. 

Praktiline töö. 

Harjutusülesanded. 

Hindamismeetodid 

Tööleht: interneti kasutamise turvalisus 

Iseseisev töö 

Praktiline töö 

Ettekanne/esitlus 

Lõimitud teemad 
Puhastamine ja koristamine, sh praktika, Õpitee ja töö muutuvas keskkonnas: info leidmine, parktikadokumentide koostamine, 

suhtlemine digivõimalusi kasutades 

Mooduli hindamine Mitteeristav hindamine 

Mooduli kokkuvõtva 

hinde kujunemine 

Moodul loetakse arvestatuks, kui kõik hindamiskriteeriumite alusel koostatud hindamisülesanded on sooritatud vähemalt 

lävendi tasemel. 

sh lävend 
“A” saamise tingimus: Osaleb aktiivselt õppetöös. Koostab ja vormistab juhendamisel arvutis töid. Kasutab suhtlemisel 

digivahendeid. 

Õppematerjalid 

www.rak.edu.ee; 

”Tekstidokumendi loomine Word 2007 - 2010 abil” Riina Reinumägi; 

”Excel 2007 - 2010 käsiraamat” Riina Reinumägi; 

  



Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Õpetajad 

6 Erialane eesti keel 6 Merike Kolde, 

Nõuded mooduli 

alustamiseks 
puuduvad 

Mooduli eesmärk 
õpetusega taotletakse, et õppija mõistab erialast terminoloogiat ning suhtleb arusaadavas eesti keeles puhastusteeninduse alastes 

töösituatsioonides 

Auditoorne õpe Iseseisev õpe Praktika Praktiline töö 

6 tundi 36 tundi 84 tundi 30 tundi 

  

Õpiväljundid Hindamiskriteeriumid Hindamine 

1. mõistab erialast suulist ja kirjalikku teksti 

· loeb ja kuulab erialast teksti ning vastab teksti 

sisu kohta esitatud küsimustele; 

· kasutab praktilises töös eestikeelseid tööjuhiseid 

Mitteeristav hindamine 

2. suhtleb erialastes töösituatsioonides eesti keeles 

· suhtleb töökaaslaste ja klientidega eesti keeles; 

· kasutab suhtlemisel puhastusteeninduse alast 

eestikeelset terminoloogiat 

Mitteeristav hindamine 

  

Mooduli jagunemine 

Erialane eesti keel 

Auditoorne õpe 6 

Iseseisev õpe 36 

Praktika 84 

Praktiline töö 30 

Alateemad 

Erialane sõnavara, selle kasutamine praktilistes töödes. 

Puhastustööde terminoloogia. 

Kliendisuhtlus, enda tutvustamine. 

Puhastustööde alased tööjuhised, ohutusjuhised ja -sildid ning muu erialane kirjalik materjal. 

Oma praktiliste puhastustegevuste kirjeldamine, kasutades erialast terminoloogiat. 

Seos õpiväljundiga 

mõistab erialast suulist ja 

kirjalikku teksti 

suhtleb erialastes 

töösituatsioonides eesti 

keeles 

Iseseisev töö 

Erialase tekstiga tutvumine, selle sisu kohta ülesande sooritamine, küsimustele vastamine. 

Puhastustööde alase tööjuhisega tutvumine, selle kirjeldamise harjutamine. 

Erialaste õppevideote vaatamine. 

Iseseisev ülesanne oma töö- või praktikakohal vajalikest põhilistest suulistest eestikeelsetest väljenditest ning kirjalikest 

vahenditest: sildid, tööjuhised jm. 

Praktiline töö Eesti keele kasutamine praktilistes erialastes töösituatsioonides. 

Hindamisülesanded 

Erialase praktilise töö ja suhtlussituatsiooni sooritamine: 

- Eestikeelse tööjuhise kasutamine ja selle sisu tutvustamine praktilises töös. 

- Praktilise töö käigus oma tegevuste nimetamine/kirjeldamine. 

Hindamine Mitteeristav hindamine 

sh kokkuvõtva hinde 

kujunemine 
Hindamise aluseks on sooritatud hindamisülesanded, praktilised ja iseseisvad tööd vähemalt lävendi tasemel. 



sh hindekriteeriumid 

“A” saamise tingimus: - kasutab juhendamisel puhastustöödes eestikeelseid juhendeid 

- suhtleb praktilises töösituatsioonis eesti keeles 

- tutvustab juhendamisel eesti keeles oma tööülesandeid 

- kasutab puhastustööde alaseid termineid 

  

Õppemeetodid 

Loeng: erialase sõnavaraga tutvumine. 

Tekstide tõlkimine. 

Sõnavara kinnistavad erialased harjutusülesanded. 

Testid valikvastustega, lünkharjutused. 

Rühmatöö. 

Praktiline töö. 

Suuline esitus. 

Hindamismeetodid 

Ülesanne/harjutus 

Praktiline töö 

Suuline esitus 

Lõimitud teemad Puhastamine ja koristamine, praktika 

Mooduli hindamine Mitteeristav hindamine 

Mooduli kokkuvõtva 

hinde kujunemine 
Mooduli hindamise aluseks on sooritatud hindamisülesanded, praktilised ja iseseisvad tööd vähemalt lävendi tasemel. 

sh lävend 

“A” saamise tingimus: - kasutab puhastustöödes eestikeelseid juhendeid 

- suhtleb praktilises töösituatsioonis eesti keeles 

- tutvustab arusaadavas eesti keeles oma tööülesandeid 

- kasutab puhastustööde alaseid termineid 

Õppematerjalid Õpetaja koostatud materjalid 

  



Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Õpetajad 

7 Klienditeeninduse alused 3 Merle Aasna, 

Nõuded mooduli 

alustamiseks 
puuduvad 

Mooduli eesmärk 
õpetusega taotletakse, et õppija suhtleb ja käitub juhendamisel lähtuvalt heast tavast ja kutse-eetikast, kohaneb ja tuleb toime 

tuttavas keskkonnas ning rakendab teenindusprotsessis kliendikeskse teenindamise põhimõtteid 

Auditoorne õpe Iseseisev õpe Praktika Praktiline töö 

8 tundi 18 tundi 42 tundi 10 tundi 

  

Õpiväljundid Hindamiskriteeriumid Hindamine 

1. mõistab kliendi vajadustele ja soovidele 

orienteeritud teenuse ja teenindamise olemust 

• nimetab juhendamisel kliendi peamised ootused 

teenindajale ja teenindusele; 

• nimetab juhendamisel tööandja peamised ootused 

puhastusteenindajale, lähtudes kliendikesksest 

teenindamisest ja kutse-eetikast; 

• selgitab juhendamisel rühmatööna töötaja rolli 

ettevõtte maine kujundamisel; 

• selgitab juhendamisel rühmatööna külalislahkuse, 

teeninduskultuuri, teenindusliku mõttelaadi, 

teenuse ning teenindamise sisu ja tähtsust ettevõtte 

konkurentsivõimele; 

• kirjeldab juhendamisel meeskonnatöö tähtsust 

puhastusteenuse pakkumisel 

Mitteeristav hindamine 

2. tegutseb tuttavas töökeskkonnas lähtuvalt heast 

tavast, kutse-eetikast ja konfidentsiaalsuse 

põhimõtetest 

• tegutseb juhendamisel tööandja ja kliendi 

vajadustest lähtuvalt; 

• peab kinni kokkulepetest ja tööeeskirjadest; 

• alustab ja lõpetab kliendikontakti positiivselt, on 

teenindusvalmis; 

• kasutab juhendamisel teenindusolukorras 

kliendikeskse teeninduse põhimõtteid lähtuvalt 

ettevõtte teenindusstandardist; 

• on puhastusteenindajale kohase korrektse 

käitumise ja välimusega ning peab kinni isikliku 

hügieeni nõuetest 

Mitteeristav hindamine 

  

Mooduli jagunemine 



Klienditeeninduse alused 

Auditoorne õpe 8 

Iseseisev õpe 18 

Praktika 42 

Praktiline töö 10 

Alateemad 

1. Klienditeeninduse alused 

Klienditeenindaja roll, ülesanded ja vastutus 

Kliendikeskne teenindus 

Teenindusstandard 

Kliendid sh probleemsed ja erivajadusega kliendid 

Suhtlemine klientidega 

Verbaalne ja mitteverbaalne suhtlemine 

Kliendikontakti loomine ja hoidmine 

Korrektne keelekasutus suhtlemisel 

Empaatiavõime 

2. Puhastusteenindaja kutse-eetika 

Tööandja ja kliendi vajadused 

Töötaja vajadused ja kehtestav käitumine 

Ettevõtte tööeeskirjad ja käitumise hea tava 

Kokkulepetest kinni pidamine, kohuse- ja vastutustunne 

Usaldusväärsus ja konfidentsiaalsus puhastusteenindaja töös 

Individuaalne ja meeskonnatöö puhastusteeninduses 

Elukutse maine hoidmine ja kujundamine 

Keskkonnahoid ja säästlikkus 

Seos õpiväljundiga 

mõistab kliendi vajadustele 

ja soovidele orienteeritud 

teenuse ja teenindamise 

olemust 

tegutseb tuttavas 

töökeskkonnas lähtuvalt 

heast tavast, kutse-eetikast 

ja konfidentsiaalsuse 

põhimõtetest 

Iseseisev töö 

Vaatleb klienditeenindust ja suhtlemisolukordi tavapärastes töösituatsioonides, koostab juhendamisel ülevaate ning osaleb 

arutelul 

Teenindussituatsiooniks ettevalmistamine ja harjutamine 

Praktiline töö Teenindussituatsioonide harjutamine ja lahendamine õppeprotsessis juhendamisel 

Hindamisülesanded Praktilise teenindussituatsiooni lahendamine juhendamisel 

Hindamine Mitteeristav hindamine 

sh kokkuvõtva hinde 

kujunemine 
Mooduli hindamise aluseks on sooritatud hindamisülesanded, praktilised ning iseseisvad tööd. 

  

Õppemeetodid 

Miniloeng 

Paaristöö 

Rühmatöö 

Rollimäng 

Õppekäik 

Töövarjupäev 

Loovustehnikad 

Probleemülesannete lahendamine 



Eneseanalüüs 

Iseseisev töö 

Arutelu 

Esitlus 

Hindamismeetodid 

Rühmatöö esitlus: kliendi ootused ja soovid 

Tööleht: klienditeenindaja rollid ja ülesanded 

Rühmatöö: klienditeenindaja ettevõtte maine kujundaja 

Eneseanalüüs: struktureeritud kirjalik töö juhendamisel 

Lõimitud teemad 
Lõiming: Puhastamine ja koristamine sh praktika, hindamiskriteerium: hindab igapäevaselt oma töö tulemusi ja 

teeninduskäitumist 

Mooduli hindamine Mitteeristav hindamine 

Mooduli kokkuvõtva 

hinde kujunemine 
Mooduli hindamise aluseks on sooritatud hindamisülesanded, praktilised ning iseseisvad tööd. 

sh lävend 
“A” saamise tingimus: Õppija on saavutanud õpiväljundid vastavalt hindamiskriteeriumitele, sh sooritanud hindamisülesanded 

ja iseseisvad tööd. 

Õppematerjalid 
Õpetaja koostatud materjalid 

Kutsestandard: Puhastusteenindaja, tase 3, Lisa 1: Kutse-eetika: https://www.kutseregister.ee/ctrl/et/Standardid/vaata/11025037 

  



Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Õpetajad 

8 Liikumisõpetus 6 Janne Toom, 

Nõuded mooduli 

alustamiseks 
puuduvad 

Mooduli eesmärk õpetusega taotletakse, et õppija mõistab kehalise aktiivsuse positiivset mõju elukvaliteedile ning erialase töö sooritamisele 

Auditoorne õpe Iseseisev õpe Praktika Praktiline töö 

6 tundi 36 tundi 84 tundi 30 tundi 

  

Õpiväljundid Hindamiskriteeriumid Hindamine 

1. mõistab liikumise vajadust ja seoseid tervisega 

• eristab kehaosi, paremat ja vasakut poolt; 

• osaleb pinget maandavates tegevustes; 

• seostab juhendamisel liikumise vajadust tervisega 

Mitteeristav hindamine 

2. sooritab liikumistunnis tegevusi vastavalt 

individuaalsele kehalisele vōimekusele 

• liigub võimalikult iseseisvalt; 

• liigub rütmiliselt eeskuju järgi, kasutab erinevaid 

liikumis- ja mänguvahendeid, rütmipille või 

-vahendeid; 

• arvestab liikumisel oma individuaalset eripära; 

• arendab oma füüsilist võimekust 

Mitteeristav hindamine 

3. suhtleb kaaslastega ja osaleb grupitegevustes 

• saab aru ülesande juhisest ja oskab vajadusel end 

väljendada; 

• arvestab kaasõpilasega rühmategevustes 

Mitteeristav hindamine 

4. väärtustab tervislikke eluviise, arvestades 

võimalusi ja soove 

• harrastab erinevaid liikumisviise, sh rütmiline ja 

tantsuline liikumine muusika saatel; 

• on aktiivne ja positiivse enesehinnanguga, mis 

toetab terviseteadliku inimese kujunemist; 

• väärtustab liikumisaktiivsust praktilise kogemuse 

kaudu 

Mitteeristav hindamine 

  

Mooduli jagunemine 

Liikumisõpetus I 

Auditoorne õpe 6 

Iseseisev õpe 18 

Praktika 42 

Praktiline töö 12 

Alateemad 

Liikumisoskused, liikumine erinevates tingimustes ja keskkondades. 

Tervis ja kehalised võimed: vastupidavus, jõud, painduvus, kiirus, koordinatsioon, tasakaal. 

Kehaline aktiivsus vastavalt võimetele ja tervislikule seisundile. 

Liikumine ja kultuur: liikumis-, spordi- ja tantsuüritused. 

Vaimne ja kehaline tasakaal: vaimse ja kehalise tasakaalu hoidmine, emotsioonide märkamine ja 

juhtimine, võimalused reguleerida enda vaimset ja kehalist seisundit. 

Seos õpiväljundiga 

mõistab liikumise vajadust 

ja seoseid tervisega 

sooritab liikumistunnis 

tegevusi vastavalt 

individuaalsele kehalisele 

vōimekusele 



Liikumisaktiivsuse mõju erialase töö sooritamisele. 

Liikumine ja ergonoomika. 

 

Kehatunnetus: Kontaktliikumise harjutused; Kehatunnetus-, kontakti ja 

kommunikatsiooniharjutused; Koordinatsiooniharjutused ja kindlas rütmis liikumine; 

Rütmimängud kehaosade tunnetamiseks ja nimetamiseks. 

Üld- ja peenmotoorika arendamine: Harjutused ja mängud erinevate vahenditega (pallid, nöörid, 

rõngad, klotsid jm); Liikumised muusika saatel; Liikumismängud rütmi ja liisusalmide saatel; 

Tantsu- ja laulumängud; Loovmängud „rütmipillidega” (rütmipillid, plastpudelid, erineva 

täidisega plekkpurgid jt); Rütmiliikumine ja rütmide tekitamine oma kehaga (jalgade trampimine, 

kätega plaksutamine, kätega plaksu löömine puusadele, reitele jne); Erinevad kehaasendid ja 

rütmide tekitamine kehaga; Tantsuelemendid. 

Pinge maandamine ja lõõgastumine: Muusika ja puudutuselementide rakendamine pinge ja 

lõdvestuse tajumiseks, äratundmiseks; Harjutused pinge maandamiseks ja lõõgastumiseks. 

suhtleb kaaslastega ja 

osaleb grupitegevustes 

Iseseisev töö Liikumispäeviku pidamine. 

Praktiline töö Liikumisharrastuste regulaarne sooritamine. 

Hindamisülesanded 
Praktilised liikumisülesanded. 

Praktilised erialased liikumisülesanded. 

Hindamine Mitteeristav hindamine 

sh kokkuvõtva hinde 

kujunemine 
Mooduli teema loetakse arvestatuks, kui õpilane osaleb aktiivselt õppeprotsessis ning sooritab hindamisülesanded. 

Liikumisõpetus II 

Iseseisev õpe 18 

Praktika 42 

Praktiline töö 18 

Alateemad 

Liikumisoskused, liikumine erinevates tingimustes ja keskkondades. 

Tervis ja kehalised võimed: vastupidavus, jõud, painduvus, kiirus, koordinatsioon, tasakaal. 

Kehaline aktiivsus vastavalt võimetele ja tervislikule seisundile. 

Liikumine ja kultuur: liikumis-, spordi- ja tantsuüritused. 

Vaimne ja kehaline tasakaal: vaimse ja kehalise tasakaalu hoidmine, emotsioonide märkamine ja 

juhtimine, võimalused reguleerida enda vaimset ja kehalist seisundit. 

Liikumisaktiivsuse mõju erialase töö sooritamisele. 

Liikumine ja ergonoomika. 

 

-Kehatunnetus: Kontaktliikumise harjutused; Kehatunnetus-, kontakti ja 

kommunikatsiooniharjutused; Koordinatsiooniharjutused ja kindlas rütmis liikumine; 

Rütmimängud kehaosade tunnetamiseks ja nimetamiseks. 

-Üld- ja peenmotoorika arendamine: Harjutused ja mängud erinevate vahenditega (pallid, nöörid, 

rõngad, klotsid jm); Liikumised muusika saatel; Liikumismängud rütmi ja liisusalmide saatel; 

Tantsu- ja laulumängud; Loovmängud „rütmipillidega” (rütmipillid, plastpudelid, erineva 

Seos õpiväljundiga 

mõistab liikumise vajadust 

ja seoseid tervisega 

sooritab liikumistunnis 

tegevusi vastavalt 

individuaalsele kehalisele 

vōimekusele 

suhtleb kaaslastega ja 

osaleb grupitegevustes 

väärtustab tervislikke 

eluviise, arvestades 

võimalusi ja soove 



täidisega plekkpurgid jt); Rütmiliikumine ja rütmide tekitamine oma kehaga (jalgade trampimine, 

kätega plaksutamine, kätega plaksu löömine puusadele, reitele jne); Erinevad kehaasendid ja 

rütmide tekitamine kehaga; Tantsuelemendid. 

-Pinge maandamine ja lõõgastumine: Muusika ja puudutuselementide rakendamine pinge ja 

lõdvestuse tajumiseks, äratundmiseks; Harjutused pinge maandamiseks ja lõõgastumiseks. 

Iseseisev töö Liikumispäeviku pidamine. 

Praktiline töö Liikumisharrastuste regulaarne sooritamine. 

Hindamisülesanded 
Praktilised liikumisülesanded. 

Praktilised erialased liikumisülesanded. 

Hindamine Mitteeristav hindamine 

sh kokkuvõtva hinde 

kujunemine 
Mooduli teema loetakse arvestatuks, kui õpilane osaleb aktiivselt õppeprotsessis ning sooritab hindamisülesanded. 

  

Õppemeetodid 
praktiline töö 

meeskonnatöö 

Hindamismeetodid praktiline töö 

Lõimitud teemad Puhastamine ja koristamine: ergonoomika 

Mooduli hindamine Mitteeristav hindamine 

Mooduli kokkuvõtva 

hinde kujunemine 
Moodul loetakse arvestatuks, kui hindamisülesanded on sooritatud vähemalt lävendi tasemel. 

sh lävend 
“A” saamise tingimus: On sooritanud hindamisülesanded, praktilised ja iseseisvad tööd ning saavutanud õpiväljundid vähemalt 

lävendi tasemel. 

Õppematerjalid 

Zoja Mellov „Rütmika ja loovliikumine“ 

H. Tampere „Eesti rahvapillid ja rahvatantsud“ 

Daisy Idla –Nilsson „Idla liikumine- joonistused ja kirjeldused Ernst Idla harjutustest“ 

Liina Kikas „ Liikumisõpetuse tunnikavad“ 

Kadri Joost „Tööoskuse areng liikumiskogemuse kaudu“ 

Anu sööt „ Loovmäng“ 

  



Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Õpetajad 

9 Lilleseade 3 Merike Kolde, 

Nõuded mooduli 

alustamiseks 
puuduvad 

Mooduli eesmärk õpetusega taotletakse, et õpilane teeb juhendamisel lihtsamaid lille- ja taimeseadeid ruumide ja laudade kaunistamiseks 

Auditoorne õpe Iseseisev õpe Praktika Praktiline töö 

4 tundi 18 tundi 42 tundi 14 tundi 

  

Õpiväljundid Hindamiskriteeriumid Hindamine 

1. tunneb ja kasutab juhendamisel lilleseade 

töövahendeid ja abimaterjale tööohutusnõudeid 

järgides 

• kasutab juhendamisel erinevaid töövahendeid 

lilleseadete tegemisel; 

• kasutab lilleseade abimaterjale säästlikult 

juhendamisel; 

• järgib töövahendite kasutamisel 

tööohutusnõudeid 

Mitteeristav hindamine 

2. valib ja valmistab ette materjali lilleseadete 

tegemiseks juhendamisel 

• leiab ja kogub juhendamisel sobivaid materjale 

lilleseadete tegemiseks; 

• valib juhendamisel materjali lauaseade 

tegemiseks; 

• valmistab ette ja puhastab materjali lauaseade 

tegemiseks juhendamisel 

Mitteeristav hindamine 

3. teeb juhendamisel lille- või taimeseade laua 

kaunistamseks 

• teeb valitud materjalidest juhendamisel 

tööohutusnõudeid järgides lille- või taimeseade 

laua kaunistamiseks; 

• hindab juhendamisel praktilise töö tulemust 

Mitteeristav hindamine 

4. paigutab lõikelilled vaasi 

• valmistab lõikelilled juhendamisel ette, kasutades 

peamisi lõikelillede säilitamise võtteid; 

• paigutab ettevalmistatud lõikelilled vaasi, 

järgides juhendamisel lillede ja vaasi sobivust 

Mitteeristav hindamine 

  

Mooduli jagunemine 

Lilleseade 

Auditoorne õpe 4 

Iseseisev õpe 18 

Praktika 42 

Praktiline töö 14 

Alateemad 

- Lilled ruumikujunduses. 

Ruumide kaunistamine erinevateks traditsioonilisteks sündmusteks. 

Värvid ruumis, sisustus, valgustus. 

Lilled vaasis: lõikelillede säilitamine ja paigutamine vaasi. 

Seos õpiväljundiga 

tunneb ja kasutab 

juhendamisel lilleseade 

töövahendeid ja 

abimaterjale 



Lauaseaded: stiilid, tehnikad ja kujundusvõtted lauaseadete tegemisel 

- Lille- ja taimeseadete valmistamine laua- või ruumikaunistuseks. 

Lilleseade töövahendid ja abimaterjalid: nuga, käärid, lõiketangid, traadid, paelad ja 

sidumisnöörid, oasis, lilleteip, vahendid kinnitamiseks ja kaunistamiseks, liimipüstol 

Töö planeerimine, vahendite vajaduse arvestamine. 

Lõikelillede ja taimse materjali ettevalmistamine: töövõtted lõikelillede ja taimede puhastamisel ja 

lõikamisel; taimse materjali puhastamine ja ettevalmistamine kimpude või seadete tegemiseks. 

Lille- või taimeseade valmistamine, viimistlemine, eksponeerimine ja hooldamine. 

tööohutusnõudeid järgides 

valib ja valmistab ette 

materjali lilleseadete 

tegemiseks juhendamisel 

teeb juhendamisel lille- või 

taimeseade laua 

kaunistamseks 

paigutab lõikelilled vaasi 

Iseseisev töö 

Taimeseade tegemiseks sobivate materjalide varumine ja ettevalmistamine (võimalusel). 

Lilled ruumikaunistusena: kogu infot, pildista, kui näed lille- või taimeseadeid ruumi- või lauakaunistusena. 

Oma praktiliste tööde pildistamine ja kogumine õpimappi. 

Praktiline töö Lilleseadete, laua- või ruumikaunistuste valmistamine. 

Hindamisülesanded Lauaseade valmistamine vastavalt lähteülesande teemale, juhendamisel 

Hindamine Mitteeristav hindamine 

sh kokkuvõtva hinde 

kujunemine 
Mooduli hindamise aluseks on sooritatud hindamisülesanne. 

  

Õppemeetodid 

praktiline töö 

rühmatöö 

õppevideo 

Hindamismeetodid 
rühmatöö 

praktiline töö 

Lõimitud teemad 
Digipädevused: oma tööde pildistamine ning kogumine (võimalusel) digimappi. 

Puhastamine ja koristamine: oma tööde eksponeerimine/kasutamine ruumikujunduses, nende hooldus ning koristamine 

Mooduli hindamine Mitteeristav hindamine 

Mooduli kokkuvõtva 

hinde kujunemine 
Mooduli hindamise aluseks on sooritatud hindamisülesanded. 

sh lävend “A” saamise tingimus: on sooritanud hindamisülesanded, praktilised ja iseseisvad tööd vähemalt lävendi tasemel 

Õppematerjalid 

Ü.Tismus, P.Vilde “Taimeseaded”; 

D.Norman, M.Cornell “Ikebana”; 

K.Kaur, U.Laansoo, T.Puusepp “Mürgised taimed toas ja õues”; 

B.Walther “Lilleseaded ja kimbud”; 

http://www.hariduskeskus.ee/opiobjektid/lilleseade2/?AVALEHT Lilleseade õpiobjekt. Kristel Sepp, 2010; 

Õpiobjekt http://kingpool.hak.edu.ee/materjalid/T.%20Tuulik%20%F5piobjektid/Asetusviisid%20lilleseades/index.html Taavi 

Tuulik 2007. 

  



Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Õpetajad 

10 Loovtööd 6 Merike Kolde, 

Nõuded mooduli 

alustamiseks 
puuduvad 

Mooduli eesmärk 
õpetusega taotletakse, et õpilane valmistab juhendamisel jõukohaseid loovtöid erinevatest materjalidest ning huvitub loovast 

praktilisest tegevusest 

Auditoorne õpe Iseseisev õpe Praktika Praktiline töö 

6 tundi 36 tundi 84 tundi 30 tundi 

  

Õpiväljundid Hindamiskriteeriumid Hindamine 

1. teeb juhendamisel ettevalmistused loovtööde 

tegemiseks 

• teostab juhendamisel erinevad ettevalmistustööd 

loovtööde tegemiseks; 

• riietub asjakohaselt; 

• valmistab juhendamisel kavandi lähtuvalt teemast 

Mitteeristav hindamine 

2. valmistab juhendamisel loovtöid ning kasutab 

õpitud tehnikaid loovtöö kaunistamiseks 

• osaleb loovtööde valmistamisel; 

• eristab ja nimetab juhendamisel erinevaid 

värvusi; 

• kasutab juhendamisel erinevaid materjale; 

• kasutab juhendamisel näidiseid ja mudeleid, 

kavandit; 

• eristab ja kasutab erinevaid töövahendeid 

juhendamisel eesmärgipäraselt; 

• annab hinnangu oma tööle ja töö tulemusele; 

• hoiab juhendamisel korras oma töökoha, 

töövahendid ja materjalid 

Mitteeristav hindamine 

  

Mooduli jagunemine 

Loovtööd I 

Auditoorne õpe 6 

Iseseisev õpe 18 

Praktika 42 

Praktiline töö 12 

Alateemad 

-RAHVAKUNST 

Etnograafilised motiivid loometöödes 

-ETTEVALMISTUSTÖÖD 

Tööpind 

Töövahendid: pintslid, pliiatsid, kriidid, värvid 

Töörõivad, enda välimuse korrashoid töö ajal ja peale töö lõpetamist. 

Kavandamine 

-VÄRVUSÕPETUS 

Seos õpiväljundiga 

teeb juhendamisel 

ettevalmistused loovtööde 

tegemiseks 

valmistab juhendamisel 

loovtöid ning kasutab 

õpitud tehnikaid loovtöö 

kaunistamiseks 



Põhivärvid, vastandvärvid, värvide segamine 

-MATERJALID JA TEHNIKAD 

Lihtsad trükitehnikad 

Looduslikud materjalid, nende kasutamine 

Taaskasutusmaterjalide kasutamine 

Paberi- ja papitööd 

Tekstiilitööd 

-TÖÖKOHA, TÖÖVAHENDITE JA MATERJALIDE KORRASHOID 

Värvide ohutu kasutamine ja säilitamine 

Vajalike töövahendite ja materjalide korrashoid, peale tööd oma kohale asetamine 

-ENESETEOSTUS LOOMETÖÖ KAUDU 

Looming kui eneseväljendus ja suhtlemisvõimalus, oma töö eksponeerimine 

-FÜÜSILISED HARJUTUSED 

Lihtsad harjutused kätele, õlgadele ja seljale 

Pingete maandamine 

Ergonoomilised tööasendid 

Iseseisev töö Koostab oma loovtöödest pildiseeria õpimappi (võimalusel) 

Praktiline töö Praktiliste loovusharjutuste sooritamine 

Hindamisülesanded Sooritab praktilised loovtööd. 

Hindamine Mitteeristav hindamine 

sh kokkuvõtva hinde 

kujunemine 
Moodul loetakse arvestatuks, kui õpilane osaleb aktiivselt õppeprotsessis, teostab juhendamisel lihtsamaid loovtöid 

Loovtööd II 

Iseseisev õpe 18 

Praktika 42 

Praktiline töö 18 

Alateemad 

-RAHVAKUNST 

Etnograafilised motiivid loometöödes 

-ETTEVALMISTUSTÖÖD 

Tööpind 

Töövahendid: pintslid, pliiatsid, kriidid, värvid 

Töörõivad, enda välimuse korrashoid töö ajal ja peale töö lõpetamist. 

Kavandamine 

-VÄRVUSÕPETUS 

Põhivärvid, vastandvärvid, värvide segamine 

-MATERJALID JA TEHNIKAD 

Lihtsad trükitehnikad 

Looduslikud materjalid, nende kasutamine 

Taaskasutusmaterjalide kasutamine 

Paberi- ja papitööd 

Seos õpiväljundiga 

teeb juhendamisel 

ettevalmistused loovtööde 

tegemiseks 

valmistab juhendamisel 

loovtöid ning kasutab 

õpitud tehnikaid loovtöö 

kaunistamiseks 



Tekstiilitööd 

-TÖÖKOHA, TÖÖVAHENDITE JA MATERJALIDE KORRASHOID 

Värvide ohutu kasutamine ja säilitamine 

Vajalike töövahendite ja materjalide korrashoid, peale tööd oma kohale asetamine 

-ENESETEOSTUS LOOMETÖÖ KAUDU 

Looming kui eneseväljendus ja suhtlemisvõimalus, oma töö eksponeerimine 

-FÜÜSILISED HARJUTUSED 

Lihtsad harjutused kätele, õlgadele ja seljale 

Pingete maandamine 

Ergonoomilised tööasendid 

Iseseisev töö Koostab oma loovtöödest pildiseeria õpimappi (võimalusel) 

Praktiline töö Praktiliste loovusharjutuste sooritamine 

Hindamisülesanded Sooritab praktilised loovtööd. 

Hindamine Mitteeristav hindamine 

sh kokkuvõtva hinde 

kujunemine 
Moodul loetakse arvestatuks, kui õpilane osaleb aktiivselt õppeprotsessis, teostab juhendamisel lihtsamaid loovtöid 

  

Õppemeetodid 

loovustehnikad 

praktiline töö 

meeskonnatöö 

Hindamismeetodid praktiline töö 

Lõimitud teemad Võimalusel lõimida digitegevustega: näit. oma valmistatud tööde fotod õpimappi. 

Mooduli hindamine Mitteeristav hindamine 

Mooduli kokkuvõtva 

hinde kujunemine 
Moodul loetakse arvestatuks, kui õpilane osaleb aktiivselt õppeprotsessis, teostab juhendamisel lihtsamaid loovtöid. 

sh lävend “A” saamise tingimus: On sooritanud loovtööd ja iseseisvad tööd juhendamisel 

Õppematerjalid 

Õpetaja loodud materjalid 

„Disainispikker. Tööraamat õpetajale disaini õpetamiseks“ 

Merike Rehepapp “Joonistamise ja maalimiskursus” Angela Grai 2007 

„Kaunistusi jõuludeks“ Fiona Watt 2004 

„Üldine kunstiajalugu“ Jaak Kangilaski 1997 

  



Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Õpetajad 

11 Sisehaljastuse hooldamine 6 Meeli Veia, 

Nõuded mooduli 

alustamiseks 
puuduvad 

Mooduli eesmärk 
õpetusega taotletakse, et õppija omandab teadmisi sisehaljastusest ning teostab juhendamisel sisehaljastuse rajamis- ja 

hooldustöid 

Auditoorne õpe Iseseisev õpe Praktika Praktiline töö 

6 tundi 36 tundi 84 tundi 30 tundi 

  

Õpiväljundid Hindamiskriteeriumid Hindamine 

1. valmistab ette, kujundab ja paigutab toataimi 

juhendamisel 

• valib juhendamisel ruumi tingimustele sobivad 

taimed; 

• järgib juhendamisel taimi paigutades taimele 

vajalikke tingimusi; 

• istutab juhendamisel taimi ümber, jälgides 

taimede kasvutingimusi; 

• valib juhendamisel taimele sobiva ümbrise või 

aluse ja paigutab kasvukohale; 

• korrastab taimede ümbruse pärast kohale 

paigutamist 

Mitteeristav hindamine 

2. hooldab juhendamisel sisehaljastust, järgides 

töö- ja keskkonnaohutuse nõudeid 

• hooldab juhendamisel sisehaljastust, järgides 

töötamisel ergonoomika, keskkonna- ja 

tööohutusnõudeid; 

• puhastab toataimi, järgides enda ohutust ja 

taimede vajadust; 

• kastab juhendamisel toataimi regulaarselt, 

vastavalt taimede veevajadusele sobiva hulga ja 

temperatuuriga veega; 

• väetab juhendamisel toataimi vastavalt taimede 

vajadusele; 

• leiab juhendamisel enamlevinud toataimede 

kahjustusi ja kahjustajaid, rakendab nende 

tõrjevõtteid; 

• käitleb sisehaljastuse hooldamisel tekkinud 

jäätmeid juhendamisel vastavalt nõuetele 

Mitteeristav hindamine 

  



Mooduli jagunemine 

Sisehaljastuse 

hooldamine I 

Auditoorne õpe 6 

Iseseisev õpe 18 

Praktika 42 

Praktiline töö 12 

Alateemad 

1. Elu- ja töökeskkond, nende mõjutajad. 

Mis on sisehaljastus: liigid, millest koosneb, milleks vajalik. 

Toataimede liigitus: kasvunõuded, hooldusnõuded, mürgised taimed, kasulikud taimed. 

2. Praktiline töö: sisehaljastuse loomine ja hooldamine. 

Töövahendid. 

Töövõtted. 

Ajaline plaan, regulaarsus sisehaljastuse hooldamisel. 

Toataimede sügisene, talvine ja kevadine hooldamine. 

Toataimede istutamine: potid, mullad, muud tarvikud. 

Toataimede kasvatus- ja kastmissüsteemid, väetised ja väetamine. 

Toataimede kahjustused ja kahjurid. 

Suvelilled sisehaljastuses. 

3. Ergonoomika ja tööohutus sisehaljastustöödel. 

Keskkond ja jäätmekäitlus sisehaljastustöödel. 

4. Õppekäik: aiand, lillepood, botaanikaaed. 

Seos õpiväljundiga 

valmistab ette, kujundab ja 

paigutab toataimi 

juhendamisel 

hooldab juhendamisel 

sisehaljastust, järgides töö- 

ja keskkonnaohutuse 

nõudeid 

Iseseisev töö 

Koosta juhendi abil ülevaade ühe konkreetse elu- või töökeskkonna toataimedest: tee fotod, püüa tuvastada taimed, esitle 

rühmale. (Näit. toataimed kodus, praktikakohas, töökohas või koolis.) Püüa kirjeldada ka, millist hooldust antud toataimed 

võiksid vajada. 

Tagasiside õpingutele ja praktilisele tööle: mida õppisid, mida avastasid, mida põnevat, ettepanekud. 

Praktiline töö 

Toataimede aastaringne regulaarne hooldamine (koolis, kodus, töökohas). 

Toataimede istutamine. 

Suvelilleampli või rõdukasti ettevalmistus ja kasvatamine suveks (võimalusel). 

Hindamisülesanded 

Praktiline hindamisülesanne: 

- planeerib juhendamisel toataime istutamise, valib ja nimetab vajalikud tarvikud; 

- istutab toataime, kirjeldab istutamise nõudeid; 

- kirjeldab selle taime edasist hooldamist 

Hindamine Mitteeristav hindamine 

sh kokkuvõtva hinde 

kujunemine 
Mooduli hindamise aluseks on sooritatud hindamisülesanded, praktilised ning iseseisvad tööd. 

Sisehaljastuse 

hooldamine II 

Iseseisev õpe 18 

Praktika 42 

Praktiline töö 18 

Alateemad 

1. Elu- ja töökeskkond, nende mõjutajad. 

Mis on sisehaljastus: liigid, millest koosneb, milleks vajalik. 

Toataimede liigitus: kasvunõuded, hooldusnõuded, mürgised taimed, kasulikud taimed. 

2. Praktiline töö: sisehaljastuse loomine ja hooldamine. 

Töövahendid. 

Seos õpiväljundiga 

valmistab ette, kujundab ja 

paigutab toataimi 

juhendamisel 

hooldab juhendamisel 

sisehaljastust, järgides töö- 



Töövõtted. 

Ajaline plaan, regulaarsus sisehaljastuse hooldamisel. 

Toataimede sügisene, talvine ja kevadine hooldamine. 

Toataimede istutamine: potid, mullad, muud tarvikud. 

Toataimede kasvatus- ja kastmissüsteemid, väetised ja väetamine. 

Toataimede kahjustused ja kahjurid. 

Suvelilled sisehaljastuses. 

3. Ergonoomika ja tööohutus sisehaljastustöödel. 

Keskkond ja jäätmekäitlus sisehaljastustöödel. 

4. Õppekäik: aiand, lillepood, botaanikaaed. 

ja keskkonnaohutuse 

nõudeid 

Iseseisev töö 

Koosta juhendi abil ülevaade ühe konkreetse elu- või töökeskkonna toataimedest: tee fotod, püüa tuvastada taimed, esitle 

rühmale. (Näit. toataimed kodus, praktikakohas, töökohas või koolis.) Püüa kirjeldada ka, millist hooldust antud toataimed 

võiksid vajada. 

Tagasiside õpingutele ja praktilisele tööle: mida õppisid, mida avastasid, mida põnevat, ettepanekud. 

Praktiline töö 

Toataimede aastaringne regulaarne hooldamine (koolis, kodus, töökohas). 

Toataimede istutamine. 

Suvelilleampli või rõdukasti ettevalmistus ja kasvatamine suveks (võimalusel). 

Hindamisülesanded 

Praktiline hindamisülesanne: 

- planeerib juhendamisel toataime istutamise, valib ja nimetab vajalikud tarvikud; 

- istutab toataime, kirjeldab istutamise nõudeid; 

- kirjeldab selle taime edasist hooldamist 

Hindamine Mitteeristav hindamine 

sh kokkuvõtva hinde 

kujunemine 
Mooduli hindamise aluseks on sooritatud hindamisülesanded, praktilised ning iseseisvad tööd. 

  

Õppemeetodid 

Loeng, arutelu 

Õppevideod 

Praktiline töö 

Rühmatöö 

Õppekäik 

Hindamismeetodid 
Praktiline töö 

Rühmatöö 

Lõimitud teemad 
Puhastamine ja koristamine: sisehaljastusülesannete täitmine regulaarselt ka teiste moodulite tundides (näiteks taimede 

kastmine) 

Mooduli hindamine Mitteeristav hindamine 

Mooduli kokkuvõtva Mooduli hindamise aluseks on sooritatud hindamisülesanded, praktilised ning iseseisvad tööd. 



hinde kujunemine 

sh lävend “A” saamise tingimus: Sooritab praktilised tööd ja hindamisülesande juhendamisel ja meeskonnatööna. 

Õppematerjalid 

https://www.hansaplant.ee/toataimede-talvine-hooldamine 

https://horticom.ee/blogi/talvine-toalillede-hooldus 

https://pargid.ee/toataimede-hooldus-talvel-mida-teha-ja-mida-valtida/ 

http://toalilledehooldamine.weebly.com/ 

http://toalilledehooldamine.weebly.com/lehtdekoratiivsed-toataimed.html 

https://www.hansaplant.ee/toataimede-umberistutamine 

Õppevideod internetis 

  



Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Õpetajad 

12 Sotsiaalsed suhted 6 Janne Toom, 

Nõuded mooduli 

alustamiseks 
puuduvad 

Mooduli eesmärk 
Õpetusega taotletakse, et õpilane väärtustab ennast ja oma tervist, kodu ja perekonda, peab lugu rahvatraditsioonidest ning 

suhtub lugupidavalt teistesse inimestesse. 

Auditoorne õpe Iseseisev õpe Praktika Praktiline töö 

6 tundi 36 tundi 84 tundi 30 tundi 

  

Õpiväljundid Hindamiskriteeriumid Hindamine 

1. väärtustab Eesti rahvuskultuuri 

• nimetab juhendamisel Eesti Vabariigi riiklikke 

tähtpäevi ja riigipühasid ning osaleb nende 

tähistamisel; 

• kirjeldab juhendamisel Eesti riiklikke ja 

rahvussümboleid ning nende kasutamist; 

• nimetab juhendamisel olulisemaid 

rahvakalendritähtpäevi ja osaleb nende 

tähistamisel; 

• seostab juhendamisel looduses toimuvaid 

muutusi aastaaegade ja rahvakalendriga 

Mitteeristav hindamine 

2. väärtustab ennast, oma kodu ja perekonda 

• toob juhendamisel näiteid peretraditsioonidest; 

• kirjeldab juhendamisel oma tegevusi 

pereliikmena; 

• seostab juhendamisel inimese elukaares 

toimuvaid muudatusi ning vastavaid rolle pereelus; 

• nimetab juhendamisel materiaalseid ja 

mittemateriaalseid väärtusi, mis loovad kodu ja 

kodutunde 

Mitteeristav hindamine 

3. osaleb sündmuste ja ühistegevuste 

ettevalmistamisel ning läbiviimisel 

• kirjeldab juhendamisel ühistegevusi ning osaleb 

nende ettevalmistamisel ja läbiviimisel; 

• valmistab juhendamisel kutseid ja kaarte 

käsitööna või arvutil 

Mitteeristav hindamine 

4. mõistab tervislike eluviiside tähtsust 

• kirjeldab juhendamisel haiguste ennetamise 

võimalusi; 

• nimetab juhendamisel pildi ja/või kirjelduse järgi 

lihtsamaid ravimtaimi; 

Mitteeristav hindamine 



• valmistab juhendamisel ravimteesid ning 

kirjeldab teevalmistamise protsessi; 

• kirjeldab juhendamisel tervisliku eluviisi 

tegevusi; 

• liigub regulaarselt ja kirjeldab juhendamisel oma 

liikumisharrastusi 

  

Mooduli jagunemine 

Eesti rahvuskultuur 

Auditoorne õpe 6 

Iseseisev õpe 18 

Praktika 42 

Praktiline töö 12 

Alateemad 

EESTI RAHVUSKULTUUR 

Rahvakalender ja aastaajad 

Tähtpäevad ja riiklikud pühad 

Kombed ja tähistamine 

Eesti riigisümboolika ja selle kasutamine 

Eesti rahvussümbolid 

MINA. PEREKOND. KODU 

Elukaar 

Rollid 

Täiskasvanulik käitumine 

Tunded (sõprus, armastus) ja suhted 

Pere, pereliikmed, sugupuu 

Perevormid 

Rollid pereelus 

Kodu loomine ja sisustamine 

Seos õpiväljundiga 

väärtustab Eesti 

rahvuskultuuri 

väärtustab ennast, oma 

kodu ja perekonda 

osaleb sündmuste ja 

ühistegevuste 

ettevalmistamisel ning 

läbiviimisel 

Iseseisev töö 

Õpimapi koostamine ja täiendamine (osalemine perekondlikel üritustel ja nende ettevalmistamisel, tähtpäevade tähistamisel 

kodus 

ja koolis) 

Praktiline töö Praktiline meeskonnatöö tähtpäeva tähistamise ettevalmistamisel. 

Hindamisülesanded Tähtpäeva tähistamise planeerimine, ettevalmistamine ja läbiviimine meeskonnatööna juhendamisel. 

Hindamine Mitteeristav hindamine 

sh kokkuvõtva hinde 

kujunemine 
Moodul loetakse arvestatuks, kui õpilane osaleb aktiivselt õppeprotsessis, hinnates juhendamisel oma tööd ja selle tulemust. 

sh hindekriteeriumid 
“A” saamise tingimus: osaleb aktiivselt ja võimetekohaselt õppeprotsessis, sooritab hindamisülesanded vähemalt lävendi 

tasemel 

Sotsiaalsed suhted 

Iseseisev õpe 18 

Praktika 42 

Alateemad 

PEREKONDLIKUD SÜNDMUSED 

Sünnipäevad 

Seos õpiväljundiga 

osaleb sündmuste ja 

ühistegevuste 



Praktiline töö 18 Pulmad 

Lapse sünd 

Ristimine 

Esimene koolipäev 

Kooli lõpetamine 

Matused 

Kutsed, kaardid 

ÜHISTEGEVUSED PERES 

Matkamine, reisimine 

Sugulaste kokkutulekud 

Kultuurisündmuste külastamine 

Talgud (suurpuhastused, kartulivõtmine vm) 

TERVISLIKUD ELUVIISID 

Liikumisharrastused 

Tervislik toitumine 

Karskus 

Positiivne ellusuhtumine 

Levinumad haigused ja nende ennetamine 

Koduapteek 

Rahvameditsiin 

Ravimtaimed, ürditeed ja nende valmistamine 

ettevalmistamisel ning 

läbiviimisel 

mõistab tervislike 

eluviiside tähtsust 

Iseseisev töö 

Liikumisharrastustega tegelemine (võimalusel liikumispäeviku pidamine). 

Õpimapi koostamine ja täiendamine (osalemine perekondlikel üritustel ja nende ettevalmistamisel, tähtpäevade tähistamisel 

kodus ja koolis). 

Praktiline töö Praktilised tegevused grupina 

Hindamisülesanded Kirjeldab juhendamisel oma liikumisharrastust ning mõnda ühistegevust 

Hindamine Mitteeristav hindamine 

sh kokkuvõtva hinde 

kujunemine 
Moodul loetakse arvestatuks, kui õpilane osaleb aktiivselt õppeprotsessis, hinnates juhendamisel oma tööd ja selle tulemust. 

sh hindekriteeriumid 
“A” saamise tingimus: osaleb aktiivselt ja võimetekohaselt õppeprotsessis, sooritab hindamisülesanded vähemalt lävendi 

tasemel 

  

Õppemeetodid 

praktiline töö 

köitev loeng 

rühmatöö 

esitlus 

õppevideod 



töölehed 

rollimängud 

pildi sisse minek 

Hindamismeetodid 

praktiline töö 

õpimapp 

töölehed 

mõistekaardid 

rollimängud 

Lõimitud teemad 
Sisehaljastuse hooldamine: tervislik ja söödav sisehaljastus, tee- vm söödavate taimede kasvatamine 

Õpitee ja töö muutuvas keskkonnas: lihtsa projekti kavandamine ja läbiviimine 

Mooduli hindamine Mitteeristav hindamine 

Mooduli kokkuvõtva 

hinde kujunemine 
Moodul loetakse arvestatuks, kui õpilane osaleb aktiivselt õppeprotsessis, hinnates juhendamisel oma tööd ja selle tulemust. 

sh lävend “A” saamise tingimus: osaleb aktiivselt õppeprotsessis, sooritab hindamisülesanded 

Õppematerjalid 
https://hev.edu.ee/  

õpetaja koostatud materjalid 

  

https://hev.edu.ee/


Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Õpetajad 

13 Tekstiilide hooldamine 3 Janne Toom, 

Nõuded mooduli 

alustamiseks 
puuduvad 

Mooduli eesmärk 
õpetusega taotletakse, et õppija hoiab töö- ja elukeskkonnad puhtana, kasutades juhendamisel tekstiilide hooldusel sobivaid 

töövõtteid ja -vahendeid 

Auditoorne õpe Iseseisev õpe Praktika Praktiline töö 

4 tundi 18 tundi 42 tundi 14 tundi 

  

Õpiväljundid Hindamiskriteeriumid Hindamine 

1. eristab heas korras ja hooldust vajavaid 

kodutekstiile ning riietusesemeid 

• eristab peamisi kodutekstiile ja riietusesemeid 

juhendamisel; 

• märkab erinevate kodutekstiilide ja rõivaste 

hooldamise vajadust 

Mitteeristav hindamine 

2. valib juhendamisel kodutekstiilide ja rõivaste 

hoolduseks vajalikke vahendeid, aineid ja 

kodumasinaid 

• osaleb kodutekstiilide ja rõivaste pesemise ja 

hooldamistööde planeerimisel; 

• leiab tekstiilesemetelt hooldamise tingmärgid; 

• sorteerib juhendamisel hooldust vajavad 

tekstiilesemed materjali ja värvi järgi; 

• valib juhendamisel vastavalt tekstiilmaterjalile ja 

mustusele hooldusmeetodid; 

• valib juhendamisel kodutekstiilide ja rõivaste 

hooldamiseks vajalikke vahendeid, aineid ja 

kodumasinaid 

Mitteeristav hindamine 

3. peseb ja järeltöötleb juhendamisel kodutekstiile 

ja rõivaid 

• peseb juhendamisel pesu vastavalt 

tekstiilmaterjalile ja määrdumise astmele; 

• osaleb kodutekstiilide ja rõivaste järeltöötlemisel 

(vajadusel puhastamine, kuivatamine ja kappi 

paigutamine); 

• kasutab juhendamisel pesumasinat ja triikrauda 

või rõivaaurutit, järgides ohutusnõudeid; 

• järgib kodutekstiilide ja rõivaste pesemisel ja 

hooldamisel ergonoomilisi töövõtteid ja 

tööohutuse nõudeid; 

• hindab juhendamisel oma tööd ja töö tulemust 

Mitteeristav hindamine 

  



Mooduli jagunemine 

Tekstiilide hooldamine 

Auditoorne õpe 4 

Iseseisev õpe 18 

Praktika 42 

Praktiline töö 14 

Alateemad 

1. KODUTEKSTIILID JA RÕIVAD 

Kodutekstiilid: materjal, ehitus, viimistlus, vanus, määrduvus 

Hooldustähised 

Eeltöötlemisvõtted 

Erinevad rõivad ja aksessuaarid 

Pesu, pealisriided, ülerõivad 

Puhtad rõivad 

Tööriietus ja -jalatsid, hügieen 

2. PUHASTUS- JA HOOLDUSVAHENDID 

Pesupesemis-, plekieemaldus- ja järeltöötlusained 

Triikraud, triikimislaud, aururaud, kalander 

Pesumasin 

Kuivatusrest, -kapp 

Tööohutus (elekter, kemikaalid, põletus) 

3. PESU PESEMINE JA JÄRELTÖÖTLUS 

Tööde planeerimine ja järjekord (sorteerimine, hooldamine, pesemine, kuivatamine, triikimine, 

kokku panemine, kappi asetamine) 

Rõivaste kasutusjärgne ja hooajaline hooldus 

Hooldustähised ja leppemärgid 

Käsitsi- ja masinpesu 

Tööjuhendid. Tööohutus. Ergonoomilised töövõtted 

Jalatsite hoidmine ja hooldamine. 

Seos õpiväljundiga 

eristab heas korras ja 

hooldust vajavaid 

kodutekstiile ning 

riietusesemeid 

valib juhendamisel 

kodutekstiilide ja rõivaste 

hoolduseks vajalikke 

vahendeid, aineid ja 

kodumasinaid 

peseb ja järeltöötleb 

juhendamisel kodutekstiile 

ja rõivaid 

Iseseisev töö 

Tekstiilmaterjalide äratundmise, rõivaetikettidest ja hooldustingmärkidest arusaamise harjutamine. 

Näit ül: leia puuvillane riideese ja kirjelda juhendamisel selle puhastamist, hooldamist ning järeltöötlemist (nõudeid ja 

piiranguid). 

Kodutekstiilide, rõivaste ja jalatsite puhastamise ülesannete sooritamine koos lapsevanema / tugiisiku vm abilisega. 

Praktiline töö 
Tekstiilesemete sorteerimise, puhastamise, hooldamise ja järeltöötlemise praktilised harjutusülesanded. 

Käsitsi- ja masinpesu. 

Hindamisülesanded 
Praktiline hindamisülesanne: tekstiileseme puhastus- ja hooldusvajaduse määramine, tingmärkide selgitamine, puhastamine ja 

hooldamine ning järeltöötlemine praktiliselt. 

Hindamine Mitteeristav hindamine 

sh kokkuvõtva hinde 

kujunemine 
Mooduli hindamise aluseks on sooritatud hindamisülesanded ja praktilised tööd vähemalt lävendi tasemel. 

sh hindekriteeriumid “A” saamise tingimus: sooritab praktilise hindamisülesande vastavalt hindamiskriteeriumitele 

  



Õppemeetodid loeng, praktiline töö, õppevideo, õppekäik, loovustehnikad 

Hindamismeetodid tööleht, arutelu, praktiline töö 

Lõimitud teemad  

Mooduli hindamine Mitteeristav hindamine 

Mooduli kokkuvõtva 

hinde kujunemine 
Mooduli hindamise aluseks on sooritatud hindamisülesanded, praktilised ja iseseisvad tööd vähemalt lävendi tasemel. 

sh lävend 
“A” saamise tingimus: Moodul loetakse arvestatuks, kui õpilane osaleb aktiivselt õppeprotsessis ning hindab juhendamisel oma 

tööd ja selle tulemust. 

Õppematerjalid 
Õpetaja koostatud õppematerjalid. 

https://www.hariduskeskus.ee/opiobjektid/tekstiilid 

  



Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Õpetajad 

14 Toitumine ja toiduvalmistamise alused 12 Merike Kolde, 

Nõuded mooduli 

alustamiseks 
puuduvad 

Mooduli eesmärk 
õpetusega taotletakse, et õpilane mõistab tervisliku toitumise põhialuseid ning valmistab ja serveerib juhendamisel lihtsamaid 

toite ja jooke, järgides isikliku ja toiduhügieeni nõudeid ning töötades säästlikult ja ergonoomiliselt 

Auditoorne õpe Iseseisev õpe Praktika Praktiline töö 

10 tundi 72 tundi 168 tundi 62 tundi 

  

Õpiväljundid Hindamiskriteeriumid Hindamine 

1. mõistab tervisliku toitumise tähtsust ja vajadust 

ning seoseid tervisega 

• selgitab juhendamisel tervisliku toitumise 

tähtsust; 

• kirjeldab juhendamisel levinumaid 

toitumisvigasid ja neist tulenevaid tervisehäireid; 

• nimetab juhendamisel tervisliku toidu valiku 

põhimõtteid: mõõdukus, mitmekesisus, 

toidupüramiid, taldrikureegel 

Mitteeristav hindamine 

2. valmistab ja serveerib juhendamisel lihtsamaid 

toite ja jooke, järgides töö- ja toiduohutuse 

nõudeid ning töötades ressursisäästlikult 

• korraldab juhendamisel ja hoiab korras oma 

töökoha, järgides tööohutuse ja 

toiduhügieeninõudeid; 

• valib juhendamisel ja tehnoloogilisest kaardist 

lähtudes toiduainete käitlemise töövõtted ja 

-vahendid; 

• valmistab ja serveerib juhendamisel ja juhendi 

alusel lihtsamaid toite ja jooke, järgides isikliku ja 

toiduhügieeni nõudeid; 

• puhastab ja korrastab juhendamisel toiduainete 

käitlemise ruumid ja vahendid, järgides tööohutuse 

nõudeid; 

• töötab juhendamisel tervist, keskkonda, ressursse 

ja vahendeid säästvalt ning kasutades 

ergonoomilisi töövõtteid; 

• hindab juhendamisel oma töö tulemusi 

Mitteeristav hindamine 

  

Mooduli jagunemine 

Toitumine ja Alateemad Seos õpiväljundiga 



toiduvalmistamise alused 

I 

Auditoorne õpe 10 

Iseseisev õpe 36 

Praktika 84 

Praktiline töö 26 

1. Toitumine 

Tervislik toitumine (vajadus, tähtsus, põhimõtted) 

Toiduring ja toidupüramiid 

Toidu tähtsus 

Esmavajalikud toiduained ja nende mõju organismile 

Toitained 

Toidu ja toitainete energeetiline väärtus 

Eritoitumine 

2. Nõuded toiduainete käitlemisel ja töö korraldamisel köögis 

Isiklik hügieen 

Toiduhügieen 

Toiduainete säilitamine 

Mikroorganismid 

Seadusandlus, enesekontrolliplaan 

3. Toiduvalmistamise alused 

Toiduained 

Toiduainete külm- ja kuumtöötlemine 

Kaod toiduainete töötlemisel 

Toitude ja toiduainete säilitamine 

Tehnoloogiline kaart 

Toiduvalmistamine 

Ressursi- ja keskkonnasäästlikkus toiduvalmistamisel 

Töövahendid ja seadmed toidu valmistamisel ja serveerimisel, nende kasutamine ja hooldus 

Praktiline töö köögis 

Oma töökoha korraldamine 

Isiklik ja toiduhügieen 

Puhastus- ja koristustööd toitlustusettevõtte ruumides (köök, ladu, söögisaal, abiruumid) 

Ergonoomika köögitöös 

4. Toitude ja jookide serveerimine 

Toitude ja jookide serveerimine: istuvas lauas, selvelauas (kohvilaud, buffet) 

Lauakombed 

mõistab tervisliku 

toitumise tähtsust ja 

vajadust ning seoseid 

tervisega 

valmistab ja serveerib 

juhendamisel lihtsamaid 

toite ja jooke, järgides töö- 

ja toiduohutuse nõudeid 

ning töötades 

ressursisäästlikult 

Iseseisev töö 

Oma toitumise jälgimine, toitumispäeviku täitmine. 

Õpimapi koostamine tehtud praktilistest töödest (juhendamisel). 

Oma kogemuse talletamine ja esitlemine: Tee pilte (võimalusel) laua eelkattest ja toitude serveerimisest, kui oled külalisena 

pidusöögilauas või käid kohvikus vm väljas söömas. 

Praktiline töö Toitude ja jookide valmistamine ning serveerimine õppekeskkonnas 

Hindamisülesanded Praktiline hindamisülesanne: 



-planeerib rühmatööna tervislikud toidud ja joogid argipäevasele, pidusöögi- või selvelauale; 

-valmistab toidud ja joogid ning serveerib lauale; 

-teostab puhastus- ja korrastustööd köögis ning serveerimisruumis. 

Hindamine Mitteeristav hindamine 

sh kokkuvõtva hinde 

kujunemine 
Mooduli hindamise aluseks on sooritatud hindamisülesanded, praktilised ja iseseisvad tööd. 

sh hindekriteeriumid 

“A” saamise tingimus: - planeerib juhendamisel rühmatööna tervislikud toidud ja joogid argipäevasele, pidusöögi- või 

selvelauale; 

- planeerib juhendamisel oma töö ja korraldab töökoha; 

- valmistab ja serveerib juhendamisel söögid ja joogid vastavalt tehnoloogilisele kaardile; 

- töötab juhendamisel ohutult ja säästlikult ning järgib hügieeninõudeid; 

- töötab meeskonna liikmena; 

- esitleb juhendamisel valmistatud toite ja jooke külalisele; 

- teostab järeltööd, puhastus- ja korrastustööd; 

- annab juhendamisel hinnangu enda ja meeskonna tegevusele 

Toitumine ja 

toiduvalmistamise alused 

II 

Iseseisev õpe 36 

Praktika 84 

Praktiline töö 36 

Alateemad 

1. Toitumine 

Tervislik toitumine (vajadus, tähtsus, põhimõtted) 

Toiduring ja toidupüramiid 

Toidu tähtsus 

Esmavajalikud toiduained ja nende mõju organismile 

Toitained 

Toidu ja toitainete energeetiline väärtus 

Eritoitumine 

2. Nõuded toiduainete käitlemisel ja töö korraldamisel köögis 

Isiklik hügieen 

Toiduhügieen 

Toiduainete säilitamine 

Mikroorganismid 

Seadusandlus, enesekontrolliplaan 

3. Toiduvalmistamise alused 

Toiduained 

Toiduainete külm- ja kuumtöötlemine 

Kaod toiduainete töötlemisel 

Toitude ja toiduainete säilitamine 

Tehnoloogiline kaart 

Toiduvalmistamine 

Seos õpiväljundiga 

mõistab tervisliku 

toitumise tähtsust ja 

vajadust ning seoseid 

tervisega 

valmistab ja serveerib 

juhendamisel lihtsamaid 

toite ja jooke, järgides töö- 

ja toiduohutuse nõudeid 

ning töötades 

ressursisäästlikult 



Ressursi- ja keskkonnasäästlikkus toiduvalmistamisel 

Töövahendid ja seadmed toidu valmistamisel ja serveerimisel, nende kasutamine ja hooldus 

Praktiline töö köögis 

Oma töökoha korraldamine 

Isiklik ja toiduhügieen 

Puhastus- ja koristustööd toitlustusettevõtte ruumides (köök, ladu, söögisaal, abiruumid) 

Ergonoomika köögitöös 

4. Toitude ja jookide serveerimine 

Toitude ja jookide serveerimine: istuvas lauas, selvelauas (kohvilaud, buffet) 

Laua katmine ja lauakombed erinevat liiki laudade puhul 

Iseseisev töö 

Oma toitumise jälgimine, toitumispäeviku täitmine. 

Õpimapi koostamine tehtud praktilistest töödest (juhendamisel). 

Oma kogemuse talletamine ja esitlemine: Tee pilte (võimalusel) laua eelkattest ja toitude serveerimisest, kui oled külalisena 

pidusöögilauas või käid kohvikus vm väljas söömas. 

Praktiline töö Toitude ja jookide valmistamine ning serveerimine õppekeskkonnas 

Hindamisülesanded 

Praktiline hindamisülesanne: 

-planeerib rühmatööna tervislikud toidud ja joogid argipäevasele, pidusöögi- või selvelauale; 

-valmistab toidud ja joogid ning serveerib lauale; 

-teostab puhastus- ja korrastustööd köögis ning serveerimisruumis. 

Hindamine Mitteeristav hindamine 

sh kokkuvõtva hinde 

kujunemine 
Mooduli hindamise aluseks on sooritatud hindamisülesanded, praktilised ja iseseisvad tööd. 

sh hindekriteeriumid 

“A” saamise tingimus: - planeerib juhendamisel rühmatööna tervislikud toidud ja joogid argipäevasele, pidusöögi- või 

selvelauale; 

- planeerib juhendamisel oma töö ja korraldab töökoha; 

- valmistab ja serveerib juhendamisel söögid ja joogid vastavalt tehnoloogilisele kaardile; 

- töötab juhendamisel ohutult ja säästlikult ning järgib hügieeninõudeid; 

- töötab meeskonna liikmena; 

- esitleb juhendamisel valmistatud toite ja jooke külalisele; 

- teostab järeltööd, puhastus- ja korrastustööd; 

- annab juhendamisel hinnangu enda ja meeskonna tegevusele 

  

Õppemeetodid Rühmatöö, praktiline töö, kombineeritud loeng, õppekäik 

Hindamismeetodid 
Ülesanne/harjutus 

Praktiline töö 

Lõimitud teemad Puhastamine ja koristamine: hügieen ja puhastamine toitlustuses. 



Mooduli hindamine Mitteeristav hindamine 

Mooduli kokkuvõtva 

hinde kujunemine 
Mooduli hindamise aluseks on sooritatud hindamisülesanded, praktilised ja iseseisvad tööd. 

sh lävend “A” saamise tingimus: Moodul loetakse arvestatuks, kui hindamisülesanded on sooritatud vähemalt lävendi tasemel. 

Õppematerjalid 

Rekkor, S, Kersna,A., Merits, M. Roosipõld, A. 2008 Toitlustuse alused 

Rekkor, S., Kersna, A., Merits, M., Kivisalu, I. 2010. Toiduvalmistamine suurköögis. Tallinn: Argo. 

Rekkor, S., Kersna, A., Merits, M. 2007. Praktiline kulinaaria. Tallinn: Argo. 

Kikas, H., Koger, E. 2004.Toidukaubad. Tallinn: Ilo 

Keppart, V. 2011. Keskkonnakaitse, jäätmekäitlus. Tallinn: Argo 

Toiduhügieeni algkursus - http://toiduhygieenialgkursus.edicypages.com/et 

GN-nõud toidu valmistamisel ja väljastamisel - http://www.teeninduskool.ee/eope/gnnoud/ 

Toitumisõpetuse alused - http://www.hariduskeskus.ee/opiobjektid/toitumisopetus/ 

Menüü toitainelise ja energeetilise väärtuse arvutamine ja kliendi vajadustega arvestamine - 

http://www.teeninduskool.ee/eope/menuu/ 

  


